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СЕНІМ ГРАМОТАЛАРЫН 
ҚАБЫЛДАДЫ

ҮСТЕЛ ТЕННИСІНІҢ 
ҮЛКЕН БЕЛЕСІ

ӨНІМДІ КӘСІПКЕРЛІК – 
ҚУАТТЫ 
ЭКОНОМИКА КӨЗІ

NEET-тің  
БӘРІ НИЕТСІЗ ЕМЕС

ТӨРТІНШІ ОРЫН, 
ТӨРТ ТҮЙТКІЛ

Астанада Тәуелсіздік са-
райында сегіз елдің төтенше 
және өкілетті елшілерінің 
Мемлекет басшысына сенім 
грамоталарын тапсыру рәсімі 
өтті.

Сенім грамоталарын Мы-
сыр Араб Республикасының 
елшісі Самех Шехата, Швей-
цария Конфедерациясының 
елшісі Кристина Хонеггер-
Золотухин, Эстония Респуб
ликасының елшісі Марье 
Лууп, Оман Сұлтандығының 
елшісі Салах Джабуб, Мажар-
стан елшісі Ференц Цомбош, 

Гвинея-Бисау Республикасы
ның елшісі Браима Эмбало, 
Нигерия Федеративтік Рес
публикасының елшісі Джозеф 
Олусола Иджи мен Дания 
Корольдігінің елшісі Ларс 
Туесен табыстады.

Президент елшілерге ілти
пат білдіріп, еліміздің сыртқы 
саясатта бейбіт бағыт ұстана
тынын жеткізді.

– Бүгін – шын мәнін
де,  елдеріңіздің өкілі ретінде 
Сіздер үшін де, Қазақстан Рес
публикасы үшін де өте маңыз
ды күн. Осы орайда барлығы

мыз бірлесіп жұмыс істеуіміз 
қажет екеніне сенімдімін. 
Өйткені Қазақстан бейбітсүй
гіш ел саналады. Біз теңгерімді 
және сындарлы сыртқы саясат 
ұстанамыз. Ел ішінде реформа 
жүргізуге қолайлы жағдай жа
сауға ұмтыламыз. Сыртқы іс
тер министрлігінің, мемлекет
тік органдардың, сондай-ақ 
Президент резиденциясының 
Сіздер үшін әрдайым есігі 
ашық. Өйткені қазіргі тұрақ
сыз әрі құбылмалы әлемде 
бірге болуға тиіспіз, – деді 
Қасым-Жомарт Тоқаев.

Қасым-Жомарт Тоқаев  
Қазақстанда үстел теннисінің 
дамуына дәйекті түрде қолдау 
көрсеткені үшін Петра Сёр-
лингке алғыс айтып, еліміз 
Халықаралық федерациямен 
ынтымақтастықты ілгерілетуге 
айрықша мән беретінін жет
кізді.

Қазақстан Президенті ел 
жастарының үстел теннисіне 
қызығушылығы арта түскенін 
айтты. Қазір 260 мыңнан астам 
адам осы спорт түрімен жүйелі 
түрде шұғылданады. Мемлекет 
спорт резервін даярлау және 
жарыстар өткізу үшін арнайы 
инфрақұрылымды дамыту ісін 
қолға алды.

Қасым-Жомарт Тоқаев 
2027 жылы Астанада үстел тен
нисінен өтетін әлем чемпиона-
тын ұйымдастыруға жәрдем
дескені үшін Петра Сёрлингке 

ризашылығын білдірді. Бұл 
Орталық Азияда аталған спорт 
түрі бойынша өтетін алғашқы 
біріншілік болмақ. Әңгімелесу 
барысында алдағы әлем чем
пионатының тарихи маңызына 
мән берілді. Бұл жарыс үстел 
теннисінің Қазақстанда ғана 
емес, бүкіл аймақта да қанат 
жаюына айтарлықтай жол аша-
тын болады.

ITTF жетекшісі Петра Сёр-
линг үстел теннисіне жан-жақ
ты қолдау көрсетіп келе жатқа
ны үшін Мемлекет басшысына 
алғыс айтты, сондай-ақ федера
цияның осы спортты одан әрі 
насихаттау жоспарымен бөлісті.

Кездесу соңында Мемлекет 
басшысы Қазақстанда үстел 
теннисін дамытуға қосқан үлесі 
үшін Петра Cёрлингті II дәре
желі «Достық» орденімен мара-
паттады.

Кейінгі дерек кәсіпкерлік саласында өсім бар  
екенін көрсетеді. Ұлттық статистика бюросының 
мәліметінше, 2026 жылдың 1 қаңтарындағы жағдай 
бойынша Қазақстанда шамамен 2,4 миллион шағын 
және орта кәсіпкерлік субъектісі тіркелген. Оның  
2 миллионнан астамы жұмыс істеп тұр. Бұл бір жыл 
бұрынғы көрсеткіштен 6,1 пайызға жоғары.

Президент Қасым-Жомарт Тоқаев бірқатар мемлекеттің 
елшілерінен сенім грамоталарын қабылдады.

Мемлекет басшысы Халықаралық үстел 
теннисі федерациясының (ITTF) 
президенті Петра Сёрлингті қабылдады.
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Қазақстанда бүгінде шамамен  
6 миллион жас азамат тұрады.  
Бұл – ел халқының үштен біріне 
жуық көрсеткіш. «Жастар» ғылыми-
зерттеу орталығы жүргізген әлеу
меттік зерттеудің нәтижелеріне 
қарасақ, олардың болашаққа деген 
көзқарасында оң үрдіс бар.  
Зерттеуге сәйкес, жастардың 82,7 
пайызы елдің болашағына сенім
мен әрі оптимизммен қарайды. 

Жылқы шаруашылығында негізгі 
табыс еттен түседі. Оның үлесі 
жалпы соманың 80-85 пайызына 
парапар. Қазақстанда жылына 
150-170 мың тонна шамасында 
жылқы еті өндіріліп, 98-99 пайызы 
ішкі нарықта қалады. Себебі 
сұраныс жоғары. Әсіресе күздің 
соңы, қыстың басында. Шаруалар 
соғым маусымынан тыс кезде 
қымыз сатып қаражат табады. 
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Құрылтайдың алдағы оты-
рысында депутаттар бірінші оқы-
лымда Қазақстан Республика-
с ы н ы ң  Ү к і м е т і  м е н  А з и я 
Ин   фра  құрылымдық Инвестиция-
лар Банкі арасындағы әріптестік 
туралы негіздемелік келісімді ра-
тификациялау жобасын қарайды. 
Келісім инфра құрылым дық жоба-
ларды қаржы ландыру құралдарын 
кеңейтуге және неғұрлым шұғыл 
жобаларға мемлекет шығыстарын 
қайта б)лу есебінен бюджетке 
түсетін жүктемені азайтуға бағы т-
талған. Сонымен қоса, бұл құжат 
қаржы ландырудың басым сектор-
ларын айқындауға, сондай-ақ 
жоба ларды іске асыру рәсімдерін 
оң тайландыруға тиіс. 

Келісімді ратификациялау 
Азия Инфрақұрылымдық Инвес-
тициялар Банкімен арадағы бір-
лескен бастамаларды іске асы-

рудың тиімділігін арттыруға 
ық пал етеді. Бұл ретте Қазақстанға 
к)лік, энергетика, цифрлық бай-
ланыстар және экономиканың 
басқа да секторларындағы жоба-
ларды қаржыландыру үшін ұзақ-
мерзімді инвестициялар тарту 
мүмкіндігі беріледі.

Бірінші оқылымда 1959 жылы 
20 сәуірде Страсбургте жасалған 
Қылмыстық істер бойынша )зара 
құқықтық к)мек туралы еуро-
палық конвенцияны рати-
фикация лау туралы заң жобасы 
да қаралады. Конвенцияға қо-
сылу Қазақстанға еліміздің құқық 
қорғау органдарының )ндірісін-
дегі қылмыстық істер бойынша 
дәлел демелер алуға және заңсыз 
жолмен алынған шетелге шы-
ғарылған активтерді елге қай-
таруға мүмкін дік береді. Бұл 
қыл мыстық істерді, соның ішінде 
трансұлттық қыл мыспен бай-
ланысты істерді тер геудің жедел-
дігі мен тиімділігін арт тырады. 

Бюро сондай-ақ І шақырылған 
Қазақстан Республикасы Құ-
рылтайының )кілеттігін іске асы-
рудың бірінші сессияға арналған 

негізгі іс-шаралар жоспарын бе-
кітті. Жоспарға елдің әлеуметтік-
экономикалық дамуына, мем-
лекеттік қызметтер к)рсету 
са  па сына, )ңірлерді дамытуға, 
биз несті, ауыл шаруашылығын, 
ғылым мен цифрландыруды 
қолдауға, сондай-ақ азаматтардың 
қауіпсіздігі мен құқықтарын қор-
ғауға тікелей байланысты мәсе-
лелер енгізіліп отыр.

Іс-шаралар жоспарында Құ-
рылтайдың тыңдаулары, Жоғары 
аудиторлық палатаның есептері, 
Үкімет сағаттары, комитеттердің 
к)шпелі отырыстары, д)ңгелек 
үстелдер, комитеттердің тақы-
рыптық отырыстары, парламент-
аралық және халықаралық қыз-
мет сияқты б)лімдер кіреді. 

Сонымен қатар Бюро оты-
рысында Қазақстан Респуб лика-
сы Құрылтай Т)рағасының жа-
нынан Депутаттық әдеп кеңесін 
құру туралы шешім қабылданды. 
Оның құрамына Құрылтайдағы 
барлық тұрақты комитеттердің, 
сондай-ақ барлық саяси партия-
лар фракцияларының )кілдері 
кірді. 

ИНВЕСТИЦИЯЛЫҚ КЕЛІСІМ 
ҚҰРЫЛТАЙ ҚАРАУЫНДА

Құрылтай Спикері Айбек Дәдебайдың төрағалығымен өткен 
Бюро отырысында Құрылтайдың алдағы отыры сының күн 
тәртібі белгіленді. Депутаттар бірінші оқылымда Қазақстан 
Үкіметі мен Азия Инфрақұрылымдық Ин вес тициялар Банкі 
арасын дағы әріптестік туралы негіз демелік келісім жөніндегі, 
сондай-ақ Қылмыстық іс тер бойынша өзара құ қық тық көмек 
туралы еуро палық конвенция туралы ратификациялық заң 
жоба ларын қарайды.

Құрылтай депутаттарына 2027–2029 
жылдарға арналған республикалық 
бюджет туралы заң жобасы та-
ныс  тырылды .  Таныстырылым 
Қар жы және бюджет комитетінің 
төрағасы Ольга Перепечинаның 
төрағалығымен, Құрылтай Төраға-
сының орынбасары Дания Еспаева 
мен жауапты Үкімет мүшелерінің 
қатысуымен өтті.

Дания Еспаева )з с)зінде 2027-2029 
жылдар тапшылықты азайту және мұнай 
қаражатына тәуелділікті біртіндеп т)мен-
дету арқылы неғұрлым қатаң бюджеттік 
бағытқа к)шу кезеңі ретінде мәлімделгенін 
айтты. Осы ретте жаңадан құрылған 
Құрылтай үшін бұл – алғашқы бюджеттік 
кезең және аса жауапты заңнамалық про-
цестің бірі.

Вице-спикер атап )ткендей, Құрылтайға 
жаңа Бюджет кодексінде к)зделген едәуір 
к)лемді материалдар ұсынылды. Бұл депу-
таттарға тікелей кірістер мен шығыстарды 
ғана емес, одан да кеңірек – бүкіл мемле-
кеттік қаржы жүйесінің тұрақтылығын 
бағалауға мүмкіндік береді. Дания Еспаева 
Мемлекет басшысының елімізді дамыту 
ж)ніндегі барлық тапсырмаларын мүлтіксіз 
әрі тиімді орындауға ерекше назар ау-
дарылатынын мәлімдеді.

– Біздің мақсатымыз – мәселелер 
туралы жай ғана айту емес, оларды шешуге 
)з үлесімізді қосу. Кәсіби Құрылтайдың 
бақылауы одан да кеңірек болғаны абзал. 
Егер бір мәселені к)терер болсақ, оны 
шешудің ықтимал жолдарын да ұсынған 
ж)н. Үкіметтен де осындай жұмыс тәсілін 
күтеміз. Егер депутаттарда есептеулерге, 
шығыстардың тиімділігіне немесе белгілен-
ген к)рсеткіштерге қол жеткізуге қатысты 
күмән туындаса, біз неліктен дәл осындай 
шешім қабылданғаны, қандай балама 
жолдар бар екені, қандай нәтиже күтілетіні 
және оған кім жауап беретіні ж)нінде 
тұшымды жауап күтеміз, – деді Құрылтай 
Т)рағасының орынбасары.

@з кезегінде Қаржы және бюджет 
комитетінің т)рағасы Ольга Перепечина 
республикалық бюджет жобасын қарау 
кезінде депутаттық корпус қаражаттың 
игерілуін қатаң бақылауға баса мән бере-
тінін айтты. Алдағы үш жылдық кезеңге 
арналған бюджеттің негізгі басымдықтары 
ретінде макроэкономикалық тұрақтылықты 
сақтау, инфрақұрылымдық және әлеуметтік 
нысандар салуды жеделдету, сондай-ақ 
мемлекеттің барлық әлеуметтік міндет-
темелерін орындау айқындалды.

Dлеуметтік-экономикалық даму 
болжамын таныстырған Ұлттық экономика 
бірінші вице-министрі Азамат Dмрин оның 
негізіне жыл сайын орта есеппен 5%-дан 
жоғары экономикалық )су қарқыны алын-
ғанын айтты. Экономикалық )судің негізгі 
к)здері мұнай емес салалар болуға тиіс. 
Бірінші вице-министрдің айтуынша, )ңдеу 
)неркәсібінің орташа жылдық )су қарқыны 
5,9%-ды құрап, тау-кен )неркәсібінің )су 
қарқынынан (2,0%) жоғары болады. 
Экономиканың )су драйверлерінің бірі ауыл 
шаруашылығы болмақ. Оның жыл сайынғы 
орташа )сімі кемінде 5%-ды құрайды.

«2027–2029 жылдарға арналған респуб-
ликалық бюджет туралы» заң жобасының 
негізгі ережелерін депутаттарға Қаржы 
вице-министрі Абзал Бейсенбекұлы 
таныстырды. Оның айтуынша, 2027 жылы 
бюджет кірістері 25,4 трлн теңге к)лемінде 
жоспарланған. Оның 19,9 трлн теңгесі – 
трансферттерді есептемегендегі кірістер. 
Шығыстар 30,2 трлн теңгені құрайды. 
Бюджет тапшылығы 4,6 трлн теңге немесе 
жалпы ішкі )німге шаққанда 2,3% дең-
гейінде айқындалған. 2029 жылы бюджет 
тапшылығының 0,4%-ға дейін т)мендеуі 
болжануда, ал меншікті кірістер 23,4 трлн 
теңгеге дейін )седі.

– Бірінші және ең басым бағыт – адамға 
салынатын инвестициялар. 2027 жылы 
адами капиталға 10,5 трлн теңге салу немесе 
жалпы бюджеттің 35%-ы к)зделген. Осы 
аталған сандардың артында нақты адамдар 
тұрғанын түсіну )те маңызды. Dлеуметтік 
саладағы бюджет адамға, яғни оның 
әлеуметтік қорғалуын, денсаулығын, 
білімін және даму мүмкіндіктерін қамтама-
сыз етуге бағытталған. Қаражаттың негізгі 
б)лігі әлеу меттік қамсыздандыру мен 

денсаулық сақ тау саласына тиесілі, – деді 
Қаржы вице-министрі.

Таныстырылым қорытындысы бойынша 
заң жобасы талқыланды. Депутаттар Үкі-
меттің экономикалық )сім болжамы мен 
халықаралық сарапшылардың бағалаулары 
арасындағы айырмашылықтар, бюджет 
тапшылығын жоспарлы т)мендету, Ұлттық 
қор трансферттері есебінен қаржылан-
дырылатын жобаларды іріктеу және 
олардың қажетті бюджеттік рәсімдерден 
)туі ж)нінде сұрады. Сонымен қатар ауыл 
шаруашылығын қаржыландырудың 
тиімділігі, «Аграрлық несие корпорация-
сының» жарғылық капиталын ұлғайтудан 
күтілетін нәтижелер, ғылымға жұмсалатын 
шығыстардың тиімділігі, ғылыми әзір-
лемелерді енгізу және коммерцияландыру 
мәселелері к)терілді.

– Ресурстар шектеулі кезде тиімсіз 
шығыстарға жол беруге болмайды. Бюджет 
қаражаты нақты бағытталуға тиіс: эко-
номика мен азаматтар үшін барынша 
тиімділік, толық ашықтық және басты 
міндеттерді қатаң іріктеу қажет. Барлық 
әріптестерден түзетулер енгізген кезде дәл 
осы тәсілді басшылыққа алуды сұраймын. 
Сондай-ақ бюджет теңгерімді болуы керек 
екенін есте ұстаған ж)н: егер шығыстарды 
ұлғайтуды ұсынсаңыздар, онда басқа 
бағыттағы шығыстарды қысқарту қажет 
болады, – деп қорытындылады Қаржы және 
бюджет комитетінің т)рағасы Ольга Пере-
печина.

Құрылтайда республикалық бюджет 
жобасы бойынша алдағы жұмыс депутат 
Татьяна Савельеваның жетекшілігімен 
жалғасады. Жұмыс барысында депутат-
тардың талқылау кезінде айтқан ұсыныс-
тары мен пікірлері ескеріледі.

Заң жобасының таныстырылымынан 
кейін БАҚ )кілдеріне арналған брифинг 
)тті. Журналистердің сұрақтарына жұмыс 
тобының жетекшісі Татьяна Савельева, 
Қаржы вице-министрі Абзал Бейсенбекұлы 
және Ұлттық экономика бірінші вице-
министрі Азамат Dмрин жауап берді. 
Брифингте зейнетақыны 8,5%-ға арттыру, 
ең т)менгі жалақы м)лшерінің )спеуі, 
сондай-ақ Ұлттық қор қаражатын пайдалану 
және оның инфляцияға ықтимал әсері 
ж)ніндегі мәселелерге баса назар ау-
дарылды. Журналистер Жоғары аудиторлық 
палатаның бюджет жобасына қатысты 
ескертулері, ауылдардағы инфрақұрылымды 
дамытуға б)лінетін қаржы және тиімсіз 
бюджеттік бағдарламаларды қысқарту жос-
пары ж)нінде де сұрады.

ҮШ ЖЫЛДЫҚ БЮДЖЕТ 
ЖОБАСЫ ТАНЫСТЫРЫЛДЫ
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ӘDІLЕТ

 Солардың бірі – Астана 
қала сының тұрғыны Ислам 
Ғаниев. Информатика пәнінің 
мұғалімі болып жұмыс істейтін 
азамат солтүстік "ңірлердің 
бірінде еңбек етуді жоспарлап 
отыр.

– Мен информатика пәні-
нің мұғалімімін, ал әйелім тіс 
дәрі гері. Жас отбасымыз. Баян-
ауылға барып, «Дипломмен – 
ауылға!» бағдарламасы арқылы 
солтүстік "ңірде еңбек еткіміз 
келеді. Жинаған тәжірибемізді 
ауылдың дамуына жұмсасақ 
дейміз. Осы мақсатта солтүстік 
"ңірге қалай баруға болады, 
барған жағдайда қалай жұмысқа 
орналасамыз, ол үшін қандай 
талаптарды орындау керек деген 

сұрақтармен келіп отырмын, – 
дейді тұрғын.

 Құрылтай депутаты Ислам 
Ғаниевке осы бағыттағы мүмкін-
діктерді қарастыру үшін ішкі 
к"ші-қон саласының мамандары 
мен жергілікті әкімдік "кіл де-
рімен байланыс орнатуға к"-
мектесуге дайын екенін айтты.

 Қабылдауда "зге азаматтар да 
бірқатар мәселені к"терді. Атап 
айтқанда, аула сыпырушысы 
болып жұмыс істеген Айдарбек 
Дүйсенғали соңғы екі айда ең-
бекақысын ала алмағанын ай тып, 
шамамен 700 мың теңге к"лемін-
дегі берешекті "ндіруге к"мек 
сұрады. Азаматтың ай туынша, 
еңбек шарты ресми рә сімдел-
мегенімен, жұмыс істе генін рас-

тайтын дәлелдері бар. Осы мә-
селеге байланысты де путат Ішкі 
істер министрлігіне хат жолдап, 
мәселені бақылауға алуды сұ рай-
тынын жеткізді. Арыххан Гүлнар 
алаяқтардың әрекетінен кейін 
банктен 6 млн теңге к" лемінде 
не сие рәсім дел генін ай тып, қара-
жатты қай та руға қа тысты сот 
шешімінің орындалмай оты р ға-
нын жеткізді. Сондай-ақ Гүлмира 
Дүйсенова жұмыспен қамту 
мәселесін к" терді. Арыс тағы үйі 
толық "р теніп кеткеннен кейін 
Астанаға к"шіп келген аза мат 
жұ мыс табуға к"мек сұрады. Жар-
қынбек Амантайұлы бұл ба ғытта 
мүмкін дігінше ұсыныс бе руге 
к" мек тесетінін айтты.  Қа был дау-
ға келген азамат тардың қата рын-
да тұрғын үй мәселесін к"тер ген 
Айнұр Жақ сылықова да болды.

 Қабылдау қорытындысы бо-
йынша депутат азаматтардың 
"тініштерін назарға алып, к"те-
рілген мәселелерді тиісті мемле-
кеттік органдарға жолдап, шеші-
луіне барынша күш салатынын 
айтты.

– Тұрғындардың арыз-"ті-
ніштерін қабылдап, к"терген 
мәселелері бойынша тиісті мем-
лекеттік органдарға сауалдар 
жол даймыз. 8р мәселеге қатыс-
ты қажетті бағыт-бағдар беріп, 
оң шешімін табуына барымызды 
саламыз, – деді Құрылтай де-
путаты Жарқынбек Амантайұлы.

 «8ділет» партиясының Рес-
публикалық қоғамдық қабылдау 
б"лмесінде азаматтарды депу-
таттардың қабылдауы тұрақты 
түрде жалғасады.

Синтетикалық есірткінің та ра-
луы мен оның жастар арасында бе лең 
алуы  – қоғам назарын та лап ететін 
"зекті мәселелердің бірі. Бұл мәселе 
Мемлекет басшы сы Қасым-Жомарт 
Тоқаевтың Ұлттық құрыл    тайдың 
отырысын да с"йлеген с" зінде де 
к"терілген болатын. Пре  зи дент есірт-
кі қыл мысының алдын алып, оның 
таралуына жол бермеу бойынша 
тиісті шаралар қабылдауды тапсырды.

Осыған орай, нашақорлықтың 
алдын алу, есірткі қылмысына 
қарсы қоғамдық иммунитет қа-
лыптастыру және жастарды са-
ламатты "мір салтына баулу мақ-
сатында «8ділет» партиясының 
Жастар қанаты республика к"ле-
мінде кешенді акция "ткізіп жа тыр. 
Оның барысында "ңірлерде қала 
к"шелері мен тұрғын үйлер дің 
аулаларында рейдтік жұмыстар 
ұйымдастырылып, есірткі затта рын 
насихаттайтын жарнамалар мен 
граффитилер анықталу үстін де. Бір 
күннің "зінде мыңға жуық есірткі 

жарнамасы жазылған граффити 
мен трафарет жойылды.

Жастар белсенділері анықтал-
ған жазуларды "шірумен қатар 
тұрғындарға есірткінің зияны мен 
оның салдары туралы түсіндіру 
жұмыстарын жүргізіп, ақпараттық 
жадынамалар таратты. Сондай-ақ 
есірткі саудасына қатысты кү мән ді 
сілтемелер мен Telegram-ар на лар-
дың жарнамалары анықталған 

жағдайда тиісті органдарға хабар-
лау қажеттігі түсіндірілді.

Кешенді акция тек рейдтік 
жұмыстармен шектелмейді. Оның 
аясында жастар арасында сала-
матты "мір салтын насихаттауға 
бағытталған спорттық іс-шаралар, 
профилактикалық кездесулер, 
ашық пікірталастар және түсіндіру 
жұмыстары ұйымдастырыла бе реді. 
Сонымен қатар жастарды спорт қа 
тарту және олардың бо йында жігер 
мен жауапкершілік қалыптастыру 
мақсатында «Чем пиондық рух» 
спорт тық іс-ша ра лары "ткізіледі.

ТҰРҒЫНДАРДЫҢ  
ӨТІНІШІНЕ ҚҰЛАҚ ТҮРДІ

«Әділет» партиясының Республикалық қоғамдық 
қабылдау бөлмесінде Құрылтай депутаты 
Жарқынбек Амантайұлы азаматтарды қабылдады. 
Басқосуға Астана, Алматы қалалары және 
өңірлерден азаматтар онлайн және офлайн фор-
матта қатысты. Кездесу барысында азаматтар 
еңбек, тұрғын үй, жұмыспен қамту, құқықтық 
көмек және мемлекеттік бағдарламаларға қатысты 
мәселелерін көтерді.

Еліміздің барлық өңірінде жастар мен жасөспірім-
дер арасында есірткі қылмысының алдын алуға және 
саламатты өмір салтын насихаттауға бағытталған 
кешенді профилактикалық жұмыстар бастау алды. 

ЕСІРТКІ ЖАРНАМАЛАРЫ 
ЖОЙЫЛДЫ

Балалардың құқығын қорғау 
және олардың қауіпсіз ортада 
дамуына жағдай жасау мемле кеттік 
саясаттың негізгі бағыт тарының 
қатарында. Мемлекет басшысы 
атап "ткендей, елдің болашағы 
бүгінгі қоғамның ба лалар үшін 
жасап жатқан жағдайы мен құн-
дылықтарына тікелей байланысты. 
Бұл ұстанымдар «8ділет» партия-
сының бағдар ламасынан да 
к"рініс тапқан. Онда отбасыларды 
қолдау, білім беру және балаларға 
тең мүмкіндік жасау мәселелеріне 
ерекше мән берілген.

«8ділет» партиясы "ңірлерде 
ұйымдастырған азаматтарды 
қабылдау барысында қазақ стан-
дықтар к"біне балабақшалардағы 
орын тапшылығы, тегін меди -
циналық к"мектің қолжетімділігі, 
сондай-ақ дефектолог, логопед 
және тьютор мамандарының же-
тіспеушілігі мәселелерін к"терді. 
Сонымен қатар ауылдық жерлерде 

мектеп салу, балалардың дема-
лысы, баспана және мектептегі 
тамақтану сапасына қатысты 
мәселелер қозғалды. 

Астанада азаматтарды Құрыл-
тай депутаты Ләззат Жылқыбаева 
қабылдады. Тұрғындар әлеуметтік 
қолдау, денсаулық сақтау, еңбек 
даулары, сондай-ақ қылмыстық 
заңнамадағы кей нормаларды 
қолдану, оның ішінде шартты 
түрде мерзімінен бұрын босату 
және жазаны ауыстыру мәселелері 
бойынша жүгінді.

– 8рбір "тініш бойынша 
тиісті органдарға сауал жолдап, 
міндетті түрде азаматтарға жа-
уаппен ораламыз. Егер мәселе 
заңнамаға "згеріс енгізуді не месе 
Құрылтайда жеке қарауды талап 
етсе, депутаттық "кілет тіктеріміз 
аясында оны әрі қа рай жүргізе -
міз, – деді Ләззат Жыл қыбаева.

Азаматтарды қабылдау бары-
сын да кейбір мәселе сол жерде 

шешімін тапты. Мәселен, К"к-
шетауда нейрофиброматоз диаг-
нозы қойылған қыздың ата-анасы 
қажетті дәрі-дәрмекті алу мәселесі 
бойынша к"мек сұрады. Жағ дайды 
реттеуге Құрылтай депута ты Юлия 
Кучинская араласып, балаға 
қажетті препараттар берілді.

– Азаматты қабылдап, мәсе-
лесін тыңдау жеткіліксіз. Мінде-
тіміз – мәселені кім шеше алаты-
нын анықтап, жауапты орган -
дар ды жұмысқа тартып, істі нақты 
нәтижеге дейін жеткізу, – деді 
Юлия Кучинская.

Басқа "ңірлерде де нақты 
к"мек к"рсетілді. Мәселен, Абай 
облысында жеке сот орындау-
шысы алимент түсетін шоттан 
бұғатты алып тастады. Жамбыл-
дық отбасыларға мектепке керек-
жарақтарды алуға к"мек беріліп, 
балаларды бір мектептен екінші-
сіне ауыстыру мәселесі келісілді. 
Сондай-ақ тегін стоматологиялық 
ем ұйымдастырылып, инватакси 
қызметін алуға жәрдем етілді.

Алматылық азаматтар бала-
лар дың қауіпсіздігі мен отбасы-
ларға әлеуметтік қолдау к"рсету 
мәсе ле леріне қатысты "тініш 

берді. Олар ды қарауға кәмелетке 
толма ған дармен жұмыс істейтін 
полиция қызметкерлері мен тиіс-
ті  басқар малардың "кілдері 
тартылды.

Шығыс Қазақстан, Батыс Қа-
зақстан және Қостанай облыста-
рында тұрғындар баспана, бала-
ларды мектеп пен балабақшаларға 
орналастыру, жеңілдіктер мен 
атаулы әлеуметтік к"мек алу мә-
селелерін к"терді. Сондай-ақ 
ерек ше қажеттілігі бар балаларға 
тіс дәрігерінің к"мегін алу мүм-
кіндігі жеке талқыланды.

«8ділет» партиясы Орталық 
аппараты Қоғамдық қабылдау 
б"л месінің меңгерушісі 8лия 
Садыр баева мұндай қабылдаулар 
нақты "тініштермен жұмыс істеу-
ге ғана емес, әртүрлі "ңірде қай-
таланатын және жүйелі түрде 
пы сықтауды қажет ететін мәселе-
лерді анықтауға мүмкіндік бере-
тінін жеткізді.

Келіп түскен барлық "тініш 
тіркеліп, тиісті мемлекеттік ор-
ган дарға жолданды. Толық ше-
шіл меген "тініштер партияның 
бақылауында болады.

АШЫҚ ЕСІК КҮНІ ӨТТІ
«Әділет» партиясы балалардың құқығы мен мүддесін 
қорғау мәселелері бойынша Ашық есік күнін өткізді. 
Азаматтарды қабылдау бір уақытта еліміздің барлық 
өңірі мен Астана қаласында ұйымдастырылды.
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ПӘРМЕН

Қазақстанда шағын 
және орта биз-
нес жыл санап 
көбейіп келеді. 
Бірақ кәсіпкерлік 
субъектілерінің 
саны артқанымен, 
солардың ішінде 
нақты өнім өндіретін 
кәсіпкерлердің үлесі 
әлі де төмен. Бұл – ел 
экономикасының 
құрылымына қатысты 
маңызды мәселе. 
Мемлекет басшы-
сы Қасым-Жомарт 
Тоқаев 2025 жылғы 
Жолдауында шағын 
және орта бизнестің 
ішкі жалпы өнімдегі 
үлесі 40 пайызға, 
жұмыспен қамтудағы 
үлесі 50 пайызға 
жуықтағанын атап 
өтті. 

ӨНІМДІ КӘСІПКЕРЛІК ӨНІМДІ КӘСІПКЕРЛІК ȃȃ
ҚУАТТЫ 
ЭКОНОМИКА КӨЗІ

Соңғы дерек кәсіпкерлік са-
ласында �сім бар екенін к�р-
сетеді. Ұлттық статистика бюро-
сының мәліметінше, 2026 жыл-
дың 1 қаңтарындағы жағдай бо-
йынша Қазақстанда шамамен 2,4 
миллион шағын және орта кә-
сіп керлік субъектісі тіркелген. 
Оның 2 миллионнан астамы 
жұмыс істеп тұр. Бұл бір жыл бұ-
рын ғы к�рсеткіштен 6,1 пайызға 
жоғары. ШОК-та жұмыспен 
қам тылғандар саны 4,5 миллион-
нан асады. 2025 жылдың қоры-
тын дысында шағын және орта 
бизнестің ЖІ*-дегі үлесі 40,9 
пайызға жетті. Ал сектордың 
�нім шығару к�лемі 104,8 трил-
лион теңгені құрады. Демек, 
кәсіпкерлік Қазақстан эко-
номика сының негізгі тірек тері-
нің біріне айналып келеді. 

Қазақстандағы ШОК құры-
лымына қарасақ, кәсіпкерлердің 
едәуір б�лігі сауда және қызмет 
к�рсету салаларында жұмыс 
істейді. 2025 жылдың басында 
к�терме және б�лшек сауда, ав-
томобильдер мен мотоциклдерді 
ж�ндеу саласында 806 мыңнан 
астам ШОК субъектісі болған. 
Бұл салалардың экономика үшін 
маңызы зор екені түсінікті. Сау-
да да, қызмет к�рсету де халық-
тың күнделікті қажеттілігін �тей-
ді, жұмыс орындарын құрады, 
салық түсіреді. Алайда елдің 
ұзақмерзімді экономикалық 
қуаты тек сауда айналымымен 
�лшенбейді. *нім �ндіретін 
кәсіпорын жаңа қосылған құн 
қалыптастырады. Зауыт пен цех 
жаңа технология әкеледі, инже-
нер мен жұмысшыға сұраныс 

тудырады, шикізатты �ңдейді, 
им портты алмастырады және 
экспортқа шығуға мүмкіндік 
береді. Ал дайын тауарды сырт-
тан сатып алып, ішкі нарықта 
қайта сату экономиканың осын-
дай технологиялық тізбегін 
қалыптастыра бермейді.

2026 жылдың басындағы де-
рек бойынша жұмыс істеп тұрған 
ШОК субъектілерінің ішінде 
�неркәсіп саласында 118,3 мың 
ұйым болған. Оның 106,4 мыңы 
�ңдеу �неркәсібіне тиесілі. Яғни 
�ңдеу �неркәсібіндегі кәсіпкер-
лердің саны �сіп келе жат қаны-
мен, жалпы кәсіпкерлік құры-
лымындағы үлесі әлі де шағын. 
Осыдан келіп кәсіпкер сауда 
немесе қызмет к�рсету саласына 
баруға дайын, бірақ «�ндіріс 
ашуға келгенде неге тартыншақ?» 
деген орынды сауал туындай-
ды. 

Ал �ндіріс ашу үшін қомақты 
инвестиция қажет. Жер, электр 
энергиясы, инфрақұрылым, құ-
рал-жабдық, шикізат, инже-
нерлік кадр, логистика және 
�ткізу нарығы керек. Бұған қоса 
�ндірістік кәсіпкер несие м�л-
шерлемесі, валюта бағамы, та-

рифтер, сертификаттау және 
түрлі әкімшілік талаптар сияқты 
тәуекелдермен бетпе-бет келеді. 
Сондықтан мемлекет кәсіпкерге 
тек несие немесе субсидия беру-
мен шектелмеуі керек. *ндірісті 
бастауға және оны бірнеше жыл 
бойы тұрақты жүргізуге мүмкін-
дік беретін толық экожүйе болса, 
қанекей?! Мемлекет басшысы да 
Жолдауында осыны меңзесе 
керек. 

«Іскер азаматтардың әлеуетін 
толық ашу мәселесі күн тәрті-
бінен түскен емес. Сондықтан 
тиісті құқықтық базаны жаңғыр-
ту керек. Қазір елімізде 21 ко-
декс, 300-ден астам заң бар. 
Оларға тым к�п түзету енгізілген. 
Кейбір нормалар бір-біріне 
қайшы келіп жатады. Түптеп 
келгенде, осының бәрі бизнестің 
дамуына кедергі келтіріп отыр. 
Заңнаманы түгел тексеріп, зер-
делеп шыққан ж�н», – деген еді 
�з с�зінде. 

Жалпы, елімізде бизнеске 
мемлекеттік қолдаудың түрлі 
тетігі бар. Несие беру, пайыздық 
м�лшерлемені субсидиялау, 
кепілдендіру, индустриялық жо-
баларды қолдау сияқты бағдар-
ламалар жұмыс істеп тұр. Мәселе 
олардың жоқтығында емес, 
нәтижесін қалай �лшей тінімізде. 
Мысалы, қанша жобаға қаржы 
берілгенін санау оңай. Бірақ сол 
кәсіпорындардың қаншасы бес 
жылдан кейін жұмыс істеп 
тұрады? Қаншасы жаңа �нім 
шығарды? Экспорт пен импорты 
қанша? Технологиясын жаңарт-
ты ма? Мемлекеттік қолдаудың 
тиімділігі осындай к�рсет-
кіштермен бағалануы қажет. 
*йткені кәсіпкерлік саясатының 
мақсаты тек жаңа субъектілерді 
тіркеу емес, солар дың арасынан 

тұрақты �ндіріс орындарын, орта 
бизнесті және кейін халықаралық 
нарыққа шығатын компаниялар-
ды қа лып  тастыру болуы тиіс.

Бұл жерде Ұлттық экономика 
министрлігіне ерекше міндет 
жүктеледі. Кәсіпкерлердің жал-
пы санымен қатар олардың 
сапалық құрылымын к�рсететін 
индикаторлар да тұрақты бақы-
лануы керек. Мәселен, жыл 
сайын қанша жаңа �ндірістік 
кәсіпорын ашылды, қанша 
кәсіпорын шағын бизнестен орта 
бизнеске �тті, қанша компания 
жаңа технология енгізді, қанша 
жаңа �нім түрі пайда болды деген 
сұрақтарға нақты жауап беретін 
жүйе қажет. 

Президент былтырғы Жолда-
уында кәсіпкерлерді елді цифр-
лық дамытудың қозғаушы күші 
деп атады. Бұл міндет �ндірістік 
бизнеске де тікелей қатысты. 
Ци фрландыру дегеніміз – мем-
ле кеттік қызметтерді құр элек-
тронды форматқа к�шіру емес. 
Оның мәні одан әлдеқайда те-
рең, мәселен, автоматтандыру, 
роботтандыру, �ндірістік про-
цес терді бақылау, логистиканы 
оңтайландыру және жасанды 
интеллектіні пайдалану сияқты 
заманауи �ндіріс келбетін біл-
дірсе керек. Сондықтан жаңа 
�н діріс ашатын кәсіпкерлерге 
тех нологиялық жаңғыру мүмкін-
дігін де қатар ұсыну қажет. Бәсе-
кеге қабілетті кәсіпорын мемле-
кеттік субсидияға мәңгі тәуелді 
болмай, уақыт �те келе �нім ді-
лігін арттырып, нарықта �з ор-
нын таба алуға тиіс.

Осы ойдың ұшқынынан туса 
керек. Осы аптада елімізде биз-
неске қолдау к�рсету және 
сүйемелдеу орталықтары іске 
қосылды. Kзірге Астана, Алматы 
және Шымкент қалаларында, 
сондай-ақ СҚО мен Ақт�бе об-
лыстарында пилоттық режимде 
істеп тұр. Аталған орталықтар 
кәсіпкерлерге бірқатар мәселе 
бойынша қолдау к�рсетеді. 
Оның ішінде берешекті қайта 
құрылымдау және қаржылан-
дыруға қол жеткізу, мемлекеттік 
қолдау шараларын алу, салық 
берешегін реттеу, кәсіпкерлік 
құзыреттерді дамыту және басқа 
да к�мек түрлері бар. Олардың 
дәстүрлі консультациялық фор-
маттан айырмашылығы, бұл 
орталықтар нақты нәтижесіне 
қарай бағаланады. Кәсіпкер-
лердің �тініштері шешімін та-
уып, аталған механизмдер жүзеге 
асқан жағдайда ғана орталықтар 
жұмысы лайықты бағасын ала-
ды. Демек, кәсібін д�ңгелеткісі 
келетін немесе жаңа бизнес бас-
тағысы келетін ынталылар үшін 
бұл да үлкен мүмкіндік. 

Ал пилоттық жобаның �зі 
жыл соңына дейін жалғасады. 
Оның қорытындысы бойынша 
тиімділігі жан-жақты қаралып, 
оны еліміздің басқа �ңірлерінде 
одан әрі енгізу және ауқымын 
кеңейту ж�нінде ұсыныстар 
әзірленеді. 

Ербол ТҰРЫМБЕТ

Негізгі проблеманың 
бірі – платформалардың 
жасты тексеру жүйесінің 
әлі де жеткілікті 
деңгейде жұмыс істемеуі. 
Сондықтан мемлекеттің 
негізгі тетігі баланы 
жеке-жеке бақылау емес, 
платформаларды 
талапты орындауға 
міндеттеу болуы керек. 
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ге қандай дақыл егілгеніне те-
рең талдау жасалуға тиіс. Жал-
пы, жер қатынастарына қа тыс-
ты заңсыздық пен қағаз бас ты-
лық ты жою қажет. Жерді б�лу-
ге қатысты шешім цифрлық 
фор матта, электронды кон-
курс тар арқылы қабылдануға 
тиіс, – деді Қ.Тоқаев.

Мемлекеттік кірістер 
ко митетінің дерегін-

ше, ЖІ'-дегі бақыланбайтын, 
к�леңкелі экономиканың үлесі 
2023 жылғы 17,58%-дан 2025 
жы лы 15,69%-ға дейін т�мен-
де ді. К�леңкелі айналымды 
қыс қартудың негізгі құра лы-
ның бірі мемлекеттік ақпа рат-
тық жүйелерді цифрландыру 
жә не интеграциялау болды. 
«Ветеринариялық-сани тария-
лық сараптама» модулі, �сімдік 
шаруашылығындағы қадаға-
лау дың цифрлық жүйесі, 
Тауарлардың ілеспе жүк құ жат-
тар жүйесі және Басқарудың 
автоматтандырылған бірыңғай 
жүйесі (БАБЖ) KEDEN жүйе-
сімен интеграцияланып, ауыл 

ғай  цифрлық базасында  
39,7 млн мал тіркеуде. БАБЖ-
де 16,2 млн фитосанитариялық 
және ветеринариялық серти-
фикат бар. Су жануарларына 
мониторинг жүргізуге арналған 
E-Fish ақпараттық жүйесінде 
1 221 субъект бақылауда. Ға-
рыш  тық мониторинг қоры-
тын дысы бойынша JerInSpectr 
ЦЖ-де 51,3 мың мониторинг 
кар точкасы қалыптастырылды. 

Ауыл шаруашылығы жер-
лерін ұтымды пайдалануды 
мо  ниторингтеу үшін Jer In Spectr 
платформасы қолда ны ла ды. Ол 
жерді қашықтан зонд  тау дерек-
теріне сүйенеді және әр бір жер 
учаскесінің қан ша лықты ны-
саналы мақсатына пайдала-
ныл ғанын онлайн ба қылау-
ға мүмкіндік береді. Жүйе де 
жер заңнамасының бұзу шы-
лық тары бойынша 50 мыңнан 
ас там инцидент �ңдел ген. Де-
рек терді те реңірек талдау, ауыл 
шаруашы лы ғы жерлерінің са-
палы жай-күйін бағалау үшін 
ен ді ЖИ қол дану к�здел ген.

Үкіметтің ха барлауынша, 
А'К-ті цифр лан  дыру дың жаңа 
кезеңі келесі шараларды қам-
ти ды: 2028 жылға дейін – ауыл 
шаруашылығы жер лерін бас-
қару, �німді қадағалау және 
де ректерді интеграциялау үшін 
жаңа цифрлық шешім әзір лен-

Айхан ШӘРІП

шаруашылығында �німнің 
қоз ғалысын бақылау құрал-
дары енгізіліп жатыр.

АШМ мәліметі бойынша 
бү гінде субсидия алу, т�рт тү-
лікті туған сәтінен бастап сою-
ға және �німді �ткізуге дейін 
сәйкестендіру және қадағалау, 
фитосанитарлық және вете ри-
нарлық сертификаттар беру, 
ауыл шаруашылығы жерлерін 
пай далану мониторингі, сон-
дай-ақ балық және су ресурс-
тарын есепке алу – бәрі цифр-
лық форматта қолжетімді.

ЖЕР БОС 
ЖАТПАҒАНЫ Ж�Н

Президент �з Жолдауында 
игерілмей бос жатқан және 
заң сыз алынған ауыл шаруа-
шы лығы жерлерін кері орал-
тып, қайта б�луге тапсырма 
бер генін еске сала келе: «Жер 
ие сіз қалмауға тиіс, жерді тек 
қа на оның қадірін білетін аза-
мат тарға беру керек», – деді. 
Сон дай-ақ жайылым тапшы-

Мемлекет басшысы 
өткен жылғы Жол-
дауында ауыл 

шаруашылығына жеке 
тоқталып, кейбір 
олқылықты сынап еді. 
Президенттің әділетті 
сыны стратегиялық 
маңызды осы секторға 
серпін берді. Бүгінде ауыл 
шаруашылығының даму 
екпіні бүкіл ел 
экономикасының өсім 
қарқынынан озып келеді. 
Атап айтқанда, 
Қазақстанда ЖІӨ-нің сегіз 
айдағы нақты өсуі 4,1% бол-
ды. Ал ауыл шаруашылығы 
одан әлдеқайда үдемелі, 
5,2%-дық жоғары өсімді 
паш етті. Жалпы, тура бір 
жыл ішінде Жолдауда 
жүктелген міндеттерді 
жүзеге асыруда қандай 
жұмыс атқарылды?

�СІМНІҢ �ЗЕГІ

Ұлттық экономика ми-
нистрлігінің мәліме-

тін ше, ауыл шаруашылығында 
үшін ші ай қатарынан белсенді 
�р леу қарқыны байқалады: се-
гіз айда жалпы 5,2%-дық �сім 
қа лыптасса, алдыңғы қаңтар-
шіл дедегі к�рсеткіш 5%, қаң-
тар-маусымда 4,4% болған. 
«Мұн дай динамика жиын-те-
рім науқанының қызуы мен 
егін нің пісуі секілді маусымдық 
фак торға байланысты. Азық-
тү лік �ндірісінде бұдан 2,5 
есе дей к�п, 12,9% �сім тіркел-
ді», – деп хабарлады экономи-
ка ведомствосы.

'сімді дұрыс тіркеу, оны 
кеңес кезінен қалған «қосып 
жа зудан» арылту үшін саланы 
жап пай цифрландыру маңыз-
ды. Бұл іске Президенттің 2025 
жылғы 8 қыркүйектегі Жолда-
уы тың түрткі болды.

– Ауыл шаруашылығын 
жа ңа деңгейге к�теру қажет. 
Жа санды интеллектіні қол да-
нып, ауыл шаруашылығы жер-
ле ріне спутникпен монито-
ринг жасаудың тиімділігін 
арт тыру керек. Соның негі зін-
де жердің сапасына, егіннің 
шы ғымына, дәнді-дақыл дар-
дың жай-күйіне және қай жер-

лы ғы мәселесін шешу үшін 
әкім   дерге қайтарылған жер лер-
ді 2026 жылдың ортасына дейін 
тұрақты айналымға енгізуді 
тапсырды. 

2026 жылғы 1 қыркүйектегі 
жағ дай бойынша 13,5 млн гек-
тар жер қайта б�лінді: 5,5 млн 
гектар халықтың ортақ жайы-
лымына, 8 млн гектар ауыл 
шаруашылығы �ндірісіне кон-
курспен берілді. Соның ішінде 
Жолдауда тапсырылған 7,5 
млн гектарды айналымға енгізу 
міндеті орындалған: 3,5 млн 
гектар  жайылымға, 4 млн гек-
тар �ндірушілерге табысталды. 
Ал 2022 жылдан бері мемлекет-
ке қайтарылған ауыл шаруа-
шы лығы жерінің жалпы к�лемі 
15,5 млн гектарға жетті. Соның 
нә тижесінде мемлекет малға 
�ріс, егінге алқап, ауылға кәсіп 
бо латын мол ресурсқа қол жет-
кізді.

Алдағы екі жылда �сімдік 
ша руашылығы �німдерінің қа-
дағалануын және ауыл шаруа-
шы лығы жерлерін басқаруды 
қам тамасыз ететін жаңа жүйе-
лер ді іске қосу, сондай-ақ мал 
түр лерін сәйкестендіру жүйе-
сін жаңғырту жоспарланған. 
2028 жыл соңына дейін ақпа-
рат тық жүйелерді А'К-тің 
бірыңғай цифрлық платформа-
сына біріктіру к�зделіпті.

ДАЛА

Мемлекеттік цифрлық 
субсидиялау жүйесі 

(gosagro.kz) бүгінде �сімдік 
шаруа шылығы, мал шаруа шы-
лығы, қайта �ңдеу, аквамәде-
ниет және басқа да бағыттарды 
қоса алғанда, 20 бағыт бойын-
ша мемлекеттік қолдау шарала-
рын электрондық түрде алуға 
мүм кіндік береді. Жүйе басқа 
ме моргандардың ақпараттық 
ресурстарымен, Кадастрлар-
дың бірыңғай мемжүйесімен, 
электрондық шот-фактуралар 
және ауыл шаруашылығы тех-
ни касын тіркеу жүйелерімен 
ин теграцияланды. Субсидия 
со маларын есептеу ұсынылған 
құ жаттар негізінде автоматты 
түр де жүргізіледі.

САНДЫҚ ЖҮЙЕНІҢ 
Н�ТИЖЕСІ ҚАНДАЙ?

Сонымен, Жолдау аясында 
қа былданған шаралар нәтиже-
сінде бүгінде А'К-тің негізгі 
процестерін цифрландыруды 5 
ақпараттық жүйе қамтамасыз 
етеді: gosagro.kz-тe 209 мың 
пайдаланушы тіркелген. Ауыл 
шаруашылығы жануарла-
рын сәйкестендірудің бірың-

бек. 2026-2027 жылдары – 
ауыл шаруашылығы жер ле рін 
бас қару жүйесі, 2026-2027 
жыл дары – егін шаруа шы лы-
ғын қадағалау жүйесі, 2028 
жыл ға дейін Digital  Agro 
Platform бірыңғай цифрлық 
платформасы іске қосылады.

Барлық жұмыстың страте-
гия лық бағдары – Digital Agro 
Platform атты бірыңғай цифр-
лық экожүйе құру. Ол А'К-тің 
салалық жүйелерін, жер ре-
сурс тарының цифрлық карта-
сын біріктіріп, деректерді 
Smart Data Agro жүйесінде 
шо ғырландыруға тиіс. Плат-
форма ауыл �німдерінің бүкіл 
тізбегін қадағалауға, ЖИ тех-
но логиялары мен заманауи 
BI-тал дауды қолдануға, фер-
мерлерге әкімшілік жүктемені 
азайтуға және саланы басқару-
дың тиімділігін арттыруға мүм-
кіндік бермек. А'К-тің бі рың-
ғай цифрлық тұғырнамасын 
қалыптастыруды 2028 жылдың 
соңына дейін аяқтау жоспар-
ланып отыр. Қорыта айтқанда, 
Жолдау ел үшін �мірлік маңыз-
ды саланың салмақты бір 
мәсе лесін шешуге ықпал ет-
кендей.

Өсімді дұрыс тіркеу, оны кеңес кезінен 
қалған «қосып жа зудан» арылту үшін 
саланы жап пай цифрландыру маңыз ды. 
Бұл іске Президенттің 2025 жылғы 
8 қыркүйектегі Жолдауы тың түрткі 
болды.

Елдар ҚАБА (коллаж)

СЕРПІН

ДӘУІРДЕГІДӘУІРДЕГІ
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МӘСЕЛЕ

Қазақстанда жастарды 
жұмыспен қамтуға, білім 
алуға және кәсіп бастауға 
бағытталған мемлекеттік 
қолдау шаралары көбейіп 
келеді. Соған қарамастан, 
еңбек нарығынан тыс 
қалған, білім алмайтын және 
кәсіби даярлықпен 
айналыс пайтын жастар 
мәселесі өзектілігін 
жоғалтқан жоқ. Ресми 
статистикада NEET
санатындағы жастардың 
үлесі төмендегенімен, 
олардың жалпы саны әлі де 
жүздеген мың адамды 
құрайды. Өткен аптада 
Құрылтай отырысында 
депутат, «Әділет» партиясы 
фракциясы ның мүшесі 
Дидарбек Ділдәбек осы 
түйткілді көтеріп, жастармен 
жұмыс істейтін 
құрылымдардың қызметін 
қайта қарау қажеттігін айтты. 

NEET-NEET-тiњтiњ
áәðіáәðі
ЕМЕСЕМЕС

НИЕТСIЗ

NEET – ағылшын тіліндегі Not 
in Education, Employment or Training 
ұғымының қысқартылған нұсқа-
сы. Бұл санатқа білім алмайтын, 
ең бек етпейтін және кәсіби даяр-
лық тан �тпейтін жастар жатады. 
Ұлттық статистика бюросының 
мә ліметіне сәйкес, Қазақстанда 
15 пен 34 жас аралығындағы сон-
дай жастардың үлесі 5,8 пайызды 
құрайды. Бұл к�рсеткіш бір қара-
ған да аса жоғары к�рінбеуі мүм-
кін. Алайда оның артында жүз де-
ген мың жас азаматтың тағдыры 
тұр. Ресми есеп бойынша 2020 
жы лы 7,1 пайыз болса, 2019 жылы 
7,4 пайызды құраған. 2023-2024 
жыл дары да 7,1 пайыз деңгейінде 
қа лыптасты. Дегенмен жыл сайын 
жа ғымсыз статистика азайып келе 
жат қаны байқалады. 2026 жылдың 
екін ші тоқсанында NEET сана-
тын дағы жастардың саны 312 098 
адам ға жеткен. Былтырғы сәйкес 
ке зеңмен салыстырғанда бұл к�р-
сет кіш шамамен 50 мың адамға 
азай ған.

Қазақстанда бүгінде шамамен 
6 ми ллион жас азамат тұрады. 
Бұл – ел халқының үштен біріне 
жуық к�рсеткіш. «Жастар» ғы лы-
ми-зерттеу орталығы жүргізген 
әлеу меттік зерттеудің нәтиже ле-
ріне қарасақ, олардың болашаққа 
деген к�зқарасында оң үрдіс бар. 
Зерттеуге сәйкес, жастардың 82,7 
пайы зы елдің болашағына сенім-
мен әрі оптимизммен қарайды. Ал 
77 пайызы алған немесе алып 
жат  қ ан білімінің сапасына қана-
ғат  танса, 76,5 пайызы қазіргі �мі-
рі не к�ңілі толатынын айтқан. Ал 
62,9 пайызы білім беру жүйесінде 
жа санды интеллект технологияла-
рын меңгеруді маңызды деп са-
найды. Бұл к�рсеткіштер жастар-
дың басым б�лігінде болашаққа 
деген үміт пен даму ұмтылысы бар 
еке нін аңғартады. +йтсе де жалпы 
жастардың к�ңіл күйі мен NEET 
санатындағы азаматтардың нақ ты 
жағдайы бірдей болмауы мүм кін. 
/йткені әлеуметтік зерт теулердегі 
ортақ к�рсеткіштер бел гілі бір 
топтардың мәселесін то лық ашып 
бере алмайды. 

ҚАЗІРГІ ЖАСТАР 
ЕҢБЕК ЖАҒДАЙЫНА 

ҚАРАЙДЫ

Соған қарамастан, NEET 
санаты бәрібір �зекті та-

қы рып болып тұр. Демек, оған 
се беп болатын фак торларды қа-
рас тыру қажет. Қазақстандық 
қо ғамдық даму институты Отба-
сы лық және гендерлік саясатты 
зерт теу орталығының директоры 
Эль мира Отардың айтуынша, оны 
бір ғана себеппен немесе жастар-
дың жеке таңдауымен түсіндіру 
жеткіліксіз. 

Біріншіден, білім беру жүйе сі-
нен еңбек нарығына �ту кезеңінде 
бел гілі бір алшақтық бар. Жас 
ма   манның дипломы болғанымен, 
ең б ек тәжірибесі жеткіліксіз, ал 
жұмыс берушілер к�біне тәжі ри-
бесі бар кадрды іздейді. Соның 
сал дарынан оқуын аяқтаған жас 
бірден тұрақты жұмысқа орналаса 
алмай, белгілі бір уақытқа еңбек 
нарығынан тыс қалуы мүмкін. 
Екін шіден, алынған мамандық 
пен еңбек нарығындағы нақты 
сұра ныстың сәйкес келмеуі әсер 
етеді. Бұған жалақы деңгейі, еңбек 
жағ дайы, жұмыс орнының тұрақ-
ты лығы, тұрғын үй және к�лік 
шы ғындары сияқты факторлар да 
қо сылады. Кей жағдайда жұмыс 
фор малды түрде болғанымен, 
оның шарттары жас адамның не-
гізгі қажеттіліктерін �темейді. 
Со нымен бірге отбасының әлеу-
мет тік-экономикалық жағдайы, 
тұр ғылықты жері, бала күтімі мен 
үй шаруасындағы міндеттер, әсі-
ре се жас әйелдер үшін маңызды 
р�л атқарады. Ауылдық жерлерде 
жұ мыс орындарының шектеулі-
лігі, кәсіби даярлыққа қолжетім-
ді ліктің т�мендігі, инфрақұры-
лым  дық мәселелер де NEET 
тәуе  келін күшейтеді. Сондықтан 

NEET мәртебесін жастардың бел-
сенділігінің т�мендігі ретінде ғана 
емес, олардың білімнен еңбекке, 
бір әлеуметтік мәртебеден екінші-
сі не �ту барысында кездесетін 
құ рылымдық кедергілердің нәти-
же сі ретінде қарастырған дұрыс.

– /ңірлер арасындағы айыр-
ма шылық едәуір. Мысалы, 2025 
жыл дың басындағы ресми дерек-
терде NEET үлесі кейбір �ңірлерде 
10 пайыз шамасына жетсе, бір қа-
тар облыстарда 3-4 пайыз дең-
гейін де болған. Бұл айырмашылық 
�ңірдің экономикалық құры лы-
мы мен, жастарға арналған жұмыс 
орын дарының сапасымен, урба-
низация деңгейімен және әлеу-
мет тік инфрақұрылымның да-
муы мен байланысты. Сондықтан 
�ңір лік саясатта бірдей шара қол-
данудан г�рі, әр �ңірдегі NEET 
жас тардың нақты құрылы мын 
анық тау маңызды, – дейді ол.

Оның с�зінше, кейде жоғары 
бі лім алған жастардың да NEET 
са натына қосылып жатқанын 
ести міз. Белгілі бір деңгейде бұл 
бі лім беру жүйесі мен еңбек на ры-
ғы арасындағы институционал-
дық алшақтықтың белгісі деп 
ай туға болады. Бұл жағдай дип-
лом ның �здігінен еңбек нарығына 
та бысты интеграцияны қамтама-
сыз етпейтінін к�рсетеді. Жұмыс 
берушілер де жас маманнан бір-
не ше жылдық тәжірибе сұрайды, 
бірақ сол тәжірибені қалыптас ты-
ра тын бастапқы жұмыс орындары 
жеткіліксіз болуы мүмкін. Жас-
тар дың да еңбекке қатысты ынта-
сы �згеріп келеді. Жұмыс орны-
ның болуына емес, еңбекақыға, 
кәсіби дамуға, жұмыс уақытына, 
еңбек ортасына, мансаптық �су 
мүмкіндігіне қарайды. 

Маманның айтуынша, соң-
ғы жылдары NEET үле  сі-

нің т�мендеуі мемлекеттік шара-

лар дың белгілі бір нәтижесі бар 
еке нін к�рсетеді. Қазақстанда 
«Жас тар практикасы», «Алғашқы 
жұ мыс орны», қоғамдық және 
әлеу меттік жұмыс орындары, кә-
сіп тік оқыту және қайта даярлау 
сияқ ты бірқатар құралдар іске 
асы   рылып келеді. Олардың қа-
жет  тілігі с�зсіз.

– Дегенмен бағдарламалардың 
тиім ділігін тек қамтылған жастар-
дың санымен бағалау жеткіліксіз 
деп ойлаймын. Мысалы, бағдар-
ла маға мыңдаған жас қатысуы 
мүм кін, бірақ олардың қаншасы 
алты айдан немесе бір жылдан 
кейін тұрақты жұмыс орнында 
қал ды? Қаншасының табысы 
�сті? Қаншасы қайтадан NEET 
санатына оралды? Осындай к�р-

Оның с�зінше, тұрғылықты 
жері де әсер етпей қоймайды. Мә-
се лен, Алматы облысында былтыр 
25 мыңдай жас жұмысқа тұрып, 
NEET санатындағы жастар саны 
26 186 адамға дейін т�мендеген. 
Бұл мақсатты аймақтық жұмыспен 
қамту шаралары нәтиже беретінін 
к�р сетеді, керісінше, мұндай бағ-
дар ламасы жоқ �ңірлерде к�рсет-
кіш жоғары қалуы мүмкін. 

Сондай-ақ жоғары білімді 
жас тардың NEET санаты-

на түсуі – еңбек нарығы мен білім 
жүйесі арасындағы алшақтықтың 
бел гісі екенін ол да қостайды. /йт-
кені жоғары оқу орындары гу ма-
нитарлық, экономикалық бағыт-
тар бойынша дайындайтын ма-
мандар саны нарықтың нақты 
сұра нысынан асып түседі, ал 
тех ни калық, инженерлік маман-
дар ға сұраныс жабылмай қалады.

ДЕПУТАТ ҰСЫНЫСЫ 
ҚАНДАЙ?

Депутат Дидарбек Ділдәбектің 
айтуынша, бүгінде жастарды 
әлеу  меттендіру мәселесімен 235 
жас тар ресурстық орталығы айна-
лы сады. Бірақ олардың мүмкін-
дік тері к�біне қалалық белсенді 
жастардың арасында ғана қалып 
отыр. Ауылдағы жастар мемле кет-
тік бағдарламалар, білім алу мүм-
кін діктері, бос жұмыс орындары 
не месе кәсіп бастауға арналған 
грант тар туралы қажетті ақпарат-
ты уақытында ала алмауы мүмкін. 
Оның үстіне, жастар инфрақұры-
лы мының қызметі к�біне жалпы-
лама сипатқа ие. Құлықсыз топ-
тар ды анықтау үшін тек кеңседе 
отырып �тініш күту аздық етеді. 
Жас тар шоғырланған ірі базарлар, 
те міржол вокзалдары, қала маңын-
дағы жұмысшы кенттері мен ауыл-
дық елді мекендер түсін діру және 
кеңес беру жұмыстары жүргізілетін 
орындарға айналуы мүмкін. Бұл 
жерлерде к�шпелі кеңес беру 
пункт терін ұйымдас тыру арқылы 
жастарға қажетті ақпаратты тікелей 
жеткізуге болады.

Депутат к�терген тағы бір м ә-
селе – жастармен жұмыс істейтін 
ма мандардың ақпараттық жүйе-
лер ді пайдалану мүмкіндігі. Оның 
айтуынша, жас мамандар Smart 
Data Ukimet немесе «Отбасының 
цифр лық картасы» секілді мемле-
кеттік базалармен жұмыс істеуде 
қиындықтарға тап болады.  Осы 
бағытта құзырлы министрліктерге 
Smart Data Ukimet жүйесіне авто-
матты алгоритм енгізуді ұсынды. 
Оның ұсынысы бойынша 15-35 
жас аралығындағы азамат оқуын 
тоқтатқан немесе зейнетақы жар-
на сы түспеген жағдайда, оған 
eGov Mobile арқылы атаулы SMS-
ха барлама жіберілуі керек. Соны-
мен бірге жастар ресурстық орта-
лық тарының қызметкерлерін 
ма   те риалдық ынталандыру мәсе-
ле сін де к�терді. Оның пікірінше, 
ауылдық және аудандық деңгей-
дегі орталықтарда жұмыс істейтін 
мамандардың жалақысы мен ең-
бек жағдайына к�ңіл б�лу қажет. 
Сондай-ақ депутат жергілікті 
бюд жеттен имидждік форумдар 
мен акция лар ға жұмсалатын шы-
ғындарға мо раторий енгізуді 
ұсын ды. Үнем делген қаражатты 
ауыл дық жә не аудандық деңгей-
де гі жастар ре сурстық орталық та-
ры инспек торларының жала қы-
сын к�теруге бағыттау қажет.

Нұржан БЕКБОЛАТ

сет кіштер �те маңызды. Яғни 
мем   лекеттік саясатта сандық ин-
дикаторлармен қатар жастардың 
кейінгі еңбек траекториясын 
бағалау қажет. Бізге «қанша адам 
бағ дарламаға қатысты?» деген сұ-
рақпен қатар «бағдарлама адам-
ның әлеуметтік және кәсіби жағ-
дайын қаншалықты тұрақты �з-
герт ті?» деген сұраққа жауап ке-
рек, – дейді әлеуметтанушы.

Психолог Балабек Кеніш-
тайұлы ның айтуынша, 

жас  тардың сүлесоқ, ынтасыз күй ге 
түсуі бірнеше фактордың т о ғы сын-
 да пайда болатын жағдай. Оның 
бірі, лайықты жалақы т� лей тін 
орын дар жеткіліксіз. Екін ші ден, 
пси хологиялық фактор бар – 
үздік сіз бәсекеге түсу, әлеуметтік 
же лілердегі «табысты» бейнелер-
мен салыстыру нәтижесінде жас-
тар да талпыныс орнына түңілу 
пай да болады. Үшіншіден, отба-
сы лық және аймақтық орта: ауыл-
дық жерлерде немесе шағын қа-
ла ларда мүмкіндіктің �зі шектеулі 
болғандықтан, «күш салсам да 
нә тиже бермейді» деген сенім сіз-
дік қалыптасады. Т�ртіншіден, 
бі лім беру жүйесінің �зі к�біне 
теориялық дайындыққа негіздел-
ген, ал нарық практикалық дағ-
ды ны талап етеді, осы алшақтық 
жас тарда сәтсіздік сезімін тудыра-
ды.

– Білім деңгейі мен тұрғылық-
ты жерінен г�рі отбасының әлеу-
мет тік-экономикалық жағдайы – 
бәлкім, ең күшті фактор. Табысы 
т�мен отбасынан шыққан жастың 
жұмыс іздеуге жұмсайтын уақыты 
мен ресурсы (к�лік, интернет, тіп-
 ті сәйкес киім) шектеулі болады 
әрі к�біне отбасын асырау үшін 
ерте, т�мен ақылы жұмысқа тұру ға 
немесе керісінше, ешбір нә ти жесіз 
жұмыс іздеуден бас тар ту ға мәж-
бүр болады, – дейді маман.
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ЖОЙЫЛҒАН ЖОСПАР
Ж
НІНДЕ

2022 жылғы 14 шілдеде 
ткен 
Үкі меттің кеңейтілген отырысын-
да Президент күрделі ха лық ара-
лық жағдайда азық-түлік қауіп-
сіз дігінің 
зектілігі бірнеше есе 
ар та түскеніне назар аудартты. 
Со  ғыстар, геосаяси қақ ты ғыс тар-
дың кесіріне құрғақшылық салда-
рынан астық 
німділігінің т
 мен-
деуі де қосылған еді. Мемлекет 
бас  шысы Қазақстанның қант 
бойынша азық-түлік тәуел сіз ді-
гі не 2023 жылы қол жеткізетінін 
баян даған сол кездегі Ауыл 
шар уа  шылығы министрін сынға 
ал ды.  

– Себебі біз басқа к
ріністі 
к
 ріп отырмыз. Мысалы, бұрын 
іс ке қосылған 7 қант зауытының 
бү гінде тек т
ртеуі ғана (Алматы 
жә не Жамбыл облыстарында) 
жұ мыс істейді, олар тек үштен бір 
б
 лігіне (31%) жүктелген. Ауыл 
шаруа шылығы министрлігі 2026 
жыл ға қарай қызылшадан 
н-
дірілген қант үлесін 6 есеге (7-ден 
43%-ға дейін) ұлғайтуды жоспар-
лапты. Алайда соңғы т
рт жылда 
қант қызылшасының алқаптары 
үштен бірге қысқарды. Біз шетел-
ден әкелінетін қантқа 90% тәуел-
діміз. Үкімет шұғыл түрде қант са-
ласын дамыту бойынша жеке са-
лалық жобаны әзірлеуге тиіс, – 
деді Қ.Тоқаев. 

Мұндағы мақсат – «им-
порт қа тәуел ділікті едә-

уір қысқарту, бір тіндеп 
зін-
зі 
қам туға к
шу». Қазақстан к
ш-
бас шысы бұл салаға ішкі және 
шет елдік инвесторлар тарапынан 
қы зығушылық біршама жоғары 
еке нін ескертті: тек оларды тарта-
тын дұрыс тәсілдер қажет. 

– Бұл – ішкі саяси маңызға ие 
прин ципті мәселе. Біз бүгінде 
дү кендерде не болып жатқанын 
к
 ріп отырмыз. Масқара! Бұдан 
бұ рын менің тапсырмам бойын-
ша орта мерзімді кезеңге арналған 
Азық-түлік қауіпсіздігін қам та-
ма сыз ету жоспары әзірленген 
еді. Бірақ бұл жоспарда нақты 
іс-қи мыл алгоритмінің орнына 
ізгі ниеттер жиынтығы ғана қа-
рас  тырылған. Оның орындалмау 
қау пі бар, – деді Президент.

Мемлекет басшысы бекер 
қауіп  тенбеген екен. Үкіметтің 
2022 жылғы 22 қыркүйектегі №726 
қау лысымен «Қазақстанда қант 
саласын дамыту ж
ніндегі 2022-
2026 жылдарға арналған кешенді 
жоспар» бекітілді. Ал осыдан бір 
ай бұрын, Үкіметтің 2026 жылғы 
5 тамыздағы №699 қаулысымен 
атал ған кешенді жоспардың күші 
жойылды. Бұл ретте бағдар ла ма-
ның орындалуына жауапты Ауыл 
шаруашылығы министрлігі со ның 
нәтижесінде қандай жетіс тік  ке 
жеткені туралы елге ешқан дай 
есеп бермеді, жылы жаба сал ды. 

Есесіне бағдарламаның қо-
рытындысын Бәсеке лес-

тік ті қорғау және дамыту агенттігі 
(БҚДА) шығарды. «Кешенді жос-
 парды іске асыру алдағы 5 жыл  да 
отандық шикізаттан қант 
н діру 
к
лемін 250 мың тоннаға дейін 
жеткізуге мүмкіндік береді. Бұл 
ретте 2026 жылға қарай 2021 жыл-
мен салыстырғанда импорт үле сі 

ді жан-жақты жүргізеді. Қазан 
айында Тараз қант зауытында 
тәу лігіне 3 мың тонна 
нім 
ң-
дей тін желі орнату аяқталады. 
Сон дай-ақ министрлік қант қы-
зылшасы егілетін алқаптардың 
к
 лемін ұлғайту жұмысын жал-
ғас тырмақ. Биыл қант қызыл ша-
сы 23,8 мың гектар алқапқа егілді. 
Не гізгі егіс алқаптары Жамбыл 
об лысы мен Жетісу облысында 
шо ғырланған. Бұл 
ндіріс к
ле-
мін ұлғайтуға және отандық 
ң-
деу кәсіпорындарының 
ндірістік 
қуа тын тиімді пайдалануға бағыт-
талған», – деп мәлімдеді Ауыл 
шаруашылығы министрлігі.

Finprom агенттігі сарап шы-
лары ның пайымдауынша, мем-
ле кеттік қолдау шараларының 
азайтылуы және биржаға қатысты 
жаңа әрі даулы қағидалар қант 
саласындағы жағдайдың нашар-
лауына түрткі болған. Нарық 
қа тысушылары биржалық қант 
саудасының жаңа ережелерінің 
ен гізілуін салаға қысым жасай-
тын фактор деп есептейді. Қа зақ-
станның қант, тағам және 
ңдеу 

неркәсібі қауымдастығы Мем-
лекет басшысына үндеу жолдады: 
онда қант 
ндірушілер мен к
тер-
ме сатып алушылардың арасында 
делдалдық құрылымдардың пай-
да болуына алаңдаушылығын 
біл дірді.

Gз кезегінде Сауда және ин-
тег рация министрлігі бұл тетіктің 
жаңа емесін және ішкі нарықты 
қантпен қамтуға елеулі әсер ет-
пеу ге тиістігін атап 
тті. Елде 

нім тапшылығы байқалмай ты-
нын, сұраныстың айтарлықтай 
б
 лігі импорттық жеткізілім дер-
мен-ақ 
теліп жатқанын ескертті. 

Содан Қазақстан амалсыз, 
әлем дегі қант құрағын 
сіретін 
алыс елдерге алақан жаюға мәж-
бүр. 2026 жылдың басында Мәс-
кеу де 
ткен Еуразиялық эконо-
ми калық комиссия кеңесінің 
оты  рысында одаққа мүше мем ле-
кеттердің экономикасы үшін 
бір    қатар маңызды шешім қабыл-
дан ды. Атап айтқанда, Қазақ-
стан ға 2026 жылдың соңына 
дейін 100 мың тонна қант құрағы 
ши кізатын импорттауға рұқсат 
етіл ді және кедендік әкелу бажын 
н
л ге түсіру туралы шешім қа-
был данды. Бұл шара қазақстан-
дық қант зауыттарын шикізатпен 
қам туға және ішкі нарықта баға-
сы қолжетімді қант 
ндіруге ба-
ғыт талған.

Ұлттық статистика бюросы 
қыркүйектің алғашқы ап-

  та  сының қорытындысында әлеу-
 меттік маңызды азық-түлік тауар-
 ларына жататын қант ба ға сы ның 
индексі тұрақты деңгейде қал-
ғаны туралы хабардар етті. Бірақ 
ар қаны кеңге салуға бол май ды: 
бү кіл әлемде бұл саланы қым бат-
шы лық жайлады. CNBC ақ пара-
тын ша, жыл басынан бері қант 
құ ра ғының, яғни шикізат тың 
құны 20% 
сті. 

Тамызда әлемдік нарықтағы 
қант бағасы 21,5% жоғарылап, бұл 

нім табыстылығы ж
нінен «S&P 
500»-ден (+13%) асып түскен. 
Бир  жа мамандары «баға к
тері-
лі сіне» ауа райы факторлары сер-
 пін бергенін айтады: ми қай на  тар 
аптап ыстық Еуропада егіс  ті қура-
тып, қант қызыл ша сы ның шы-
ғым дылығын 19% құл ды ратты. 
Эль-Ниньо климаттық фе   номені 
Бра зилия, Үндістан мен Тайланд-
та ғы егіске соққы берді: олар қант 
құрағының 70%-ын береді. Енде-
ше Президенттің бұрынғы Үкі-
мет  ке жүктеген тапсырмалары 
қа зір де 
зектілігін жоймаса ке-
рек.

Елдос СЕНБАЙ

дары бұл саланың импорттық 
шикізатты 
ңдеуге тәуелді екенін 
қаперге салды.

Жалпы, биыл мерзімінен бұ-
рын «жабылған» бағдарламада 
Үкі метке «қант қызылшасының 
егіс алаңдарын 38 мың гектарға 
дейін кеңейту» міндеті жүктелген-
тін. АШМ бұл жоспардың да 
үде сінен шыға алмаған. Ресми 
мә лімет бойынша 2026 жылы да-
қыл дар келесі к
лемде егілді: 
дән ді дақылдар – 15,8 млн гектар; 
майлы дақылдар – 4,3 млн; мал 
азық тық дақылдары – 3,3 млн; 
мақ та – 162,4 мың; картоп – 132,3 
мың; к
к
ніс дақылдары – 124,5 
мың; бақша дақылдары – 86,8 
мың; қант қызылшасы – небәрі 
23,8 мың гектар. 

ЗАУЫТТАРҒА 
ЖАҢА СЕРПІН ҚАЖЕТ

АШМ жаңа инновациялық 
қант зауытын тұрғызу идеясынан 
бас тартылмағанын жеткізді. Им-
портты толық алмастыру бойын-
ша жүйелі жұмыс Қазақстанның 
им портқа тәуелділігі жоғары дә-
ре жеде сақталған 6 негізгі санат 
бойынша жалғаспақ: олардың 
қатарында қант, құс еті, балық, 
шұ жық 
німдері, ірімшік және 
ал ма бар.

«Осы жұмысты жүйелеу мақ-
сатында Ауыл шаруашылығы 
ми нистрлігі 2026-2028 жылдарға 
ар налған Жол картасын әзірледі. 
Оның аясында жалпы саны 13 ірі 
ха лықаралық инвесткелісімге қол 
қойылды. Негізгі жобалар қата-
рын да Алматы облысындағы қант 

наны құрады», – деп мәлім де ді 
Бә секелестікті қорғау және да-
мыту агенттігі.

Тек отандық қызылшаны 
емес, импортталған қант 

құрағын да қоса алғанның 
зінде, 
осы шикізаттарды елімізде 
ңдеу 
есебінен ішкі нарықты отандық 
қантпен қамту деңгейі 43%-ға 
бәрібір жете алмады: 29,6% бол-
ды. Ал импорт үлесі 70,4%-ға 
дейін 
сті. Жалпы, Бразилиядан 
(им порттың 99%-ы), Мексика 
мен Үндістаннан әкелінген қант 
құ ра ғынан жасалған 
німді то-
лыққанды «отандық» деп санауға 
бола ма?

«Қорыта айтқанда, салалық 
ша ралардың жүзеге асырылуына 
қарамастан, нақты динамика им-
портқа тәуелділіктің жоғары дең-
гейде сақталғанын және отандық 
қант 
ндірісінің тұрақты 
сімі 
жоқ екенін к
рсетеді», – деген 
тоқтамға келді антимонополия-
лық агенттік.

Сонымен қатар оның тал-
дауын да тағы бір маңызды жайт 
бар: 2025 жылы елімізде 
сірілген 
қант қызылшасынан 113,3 мың 
тонна қант 
ндірілді. БҚДА осы 
ар қылы ішкі нарықтың шамамен 
23%-ы қамтамасыз етілгенін атап 
к
рсетті. Алайда қант құрағын да 
есептегенде, былтыр елде 174,2 
мың тонна құмшекер жасалыпты. 
Ендеше қазіргі кезде Қазақстанда 

ндірілген барлық қанттың ша-
мамен 65%-ы қызылшаға тиесілі. 
Үштен бірі немесе 35%-ға жуығы 
шетелдік шикізаттан, негізінен 
тропиктік қант құрағынан алын-
ды. Сондықтан ведомство маман-

58%-дан 17%-ға дейін т
 мен-
дейді. Отандық шикізатты 
ң деу 
есебінен нарықтың қам та ма сыз 
етілуі 7%-дан 43%-ға дейін ар-
тады», – деп нақты жазылған 
ке шенді жоспарда. 

Антимонополиялық орган-
ның тұжырымдауынша, бұл құ-
жат қа 5 негізгі б
лімнен тұратын 
33 іс-шара енгізілді. Бұл ретте 
бел гіленген мерзімде орындалған 
іс-шаралардың үлесі 91%-ды ғана 
құрапты. 

ИМПОРТҚА
Т�УЕЛДІ НАРЫҚ

«Қабылданған шаралардың 
нәтижесінде қант қызылшасының 
егіс алаңы 2022 жылмен салыс-
тыр  ғанда 10,3 мың гектарға ғана 
ұл ғайды. Жиналған астықтың 
жал пы к
лемі 2022 жылғы 305,6 
мың тоннадан 2025 жылы 734,7 
мың тоннаға дейін 
сті. Қант қы-
зылшасынан 
ндірілген қант 
к
 лемі 33 мың тоннадан 113,3 
мың тоннаға дейін артты. Алайда 
іш кі нарықты қамтамасыз ету 
дең гейі 23%-ды құрады», – деп 
ха барлады агенттік. Демек, «на-
рық тың қамтамасыз етілуі 7%-
дан 43%-ға дейін артады» деген 
жос пар сол бойы іске аспаған. 

«2025 жылдың қорытындысы 
бойынша Қант саласын дамы ту-
дың кешенді жоспары мен АGК 
да мыту тұжырымдамасының не-
гіз гі к
рсеткіштерінің басым 
к
п  шілігі орындалмады. Қант 
қы зылшасының егіс алаңдары 38 
мың гектарға дейін кеңейтіледі 
деп жоспарланғанымен, шынын-
да былтыр 17,7 мың гектарды 
құ ра ды. Жалпы астық к
лемін 
1 млн 800 мың тоннаға дейін арт-
тыру ұсынылған болатын, алайда 
бұл к
рсеткіш 734,7 мың тонна-
дан аса алмады. Отандық және 
шетелдік шикізаттан 
ндірілген 
қант к
лемі 250 мың тоннаға 
дейін ұлғайтылады деп бекітіл ге-
ні мен, іс жүзінде 174,2 мың тон-

Осыдан төрт жыл бұрын Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаев 
атқарушы билікке шұғыл түрде қант саласын өрге сүйрер жеке 
бағдарлама қабылдау міндетін қойған болатын. Тиісті бағдарламаны 
жүзеге асыру жуырда мерзімінен бұрын тоқтатылды. Бүгінде 
әлемдік нарықта құмшекер күрт қымбаттап жатқанда, бұл мәселе 
қайтадан өткір сипат ала бастады. Себебі еліміз импортқа  
тәуелді болып қалған.

Тәтті өнімнің
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зауыты бар. Оған инвестор Qazaq-
  Arab Sugar ЖШС (Al Kha leej, БА\) 
580 млн доллар қаржы салады», – 
делінген министрліктің ақпара-
тын да. Бірақ бұл кәсіпорынның 
іс ке қосылуы келесі жылдарға 
қа лып тұрған к
рінеді.

АШМ мәліметі бойынша, 
биыл ғы жыл соңына дейін жалпы 
құны 122,4 миллиард теңгені құ-
рай тын, ауыл шаруашылығы 
нім-
дерін 
ңдеуге арналған 33 жо баны 
іске асыру к
зделген. Оның қата-
рын да Тараз қант зауы тындағы 
қант қызылшасын 
ңдеудің жаңа 
желісі бар.

Бұдан б
лек, министрлік 
қол даныстағы К
ксу қант 

зауытының 
ңдеу қуаты тәулігіне 
3 мың тоннаға дейін артатынын 
жа риялады. «К
ксу қант зауы-
тын  да жаңа 
німді қабылдауға 
дайындық жұмыстары аяқталуға 
жақын. Қазір кәсіпорынның 
ң-
деу қуаты тәулігіне 2 мың тонна. 
Жаңғырту жұмыстарының ар қа-
сында бұл к
рсеткіш қазан айын-
да тәулігіне 3 мың тоннаға дейін 
ұлғайтылады», – деді АШМ. 

Қыркүйек соңында кәсіп-
орын  да жаңадан орнатылған диф-
  фузиялық жабдықты монтаждау 
жұмыстары аяқталуға тиіс екен. 
Со нымен қатар 
ндірістік зертха-
наны жаңа құрал-жабдықтармен 
жарақтандыру жұмыстары қолға 
алынған. Қант қызылшасының 
қос палылығын және қант тылы-
ғын анықтауға арналған жаңа 
құрылғы қойылды.

«Министрлік зауыттарды қант 
қызылшасын 
ңдеу маусымына 
дайын дау жұмыстарын үйлес тіру-

Тек отандық қызылшаны емес, 
импортталған қант құрағын да қоса 
алғанның өзінде, осы шикізаттарды 
елімізде өңдеу есебінен ішкі нарықты 
отандық қантпен қамту деңгейі 43%-ға 
бәрібір жете алмады: 29,6% болды. Ал 
импорт үлесі 70,4%-ға дейін өсті. 

АЩЫшындығышындығы
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Кейінгі 10-15 жыл бедерінде 
жылқы тез к�бейіп келеді. Мы-
салы, 2015 жылы елдегі қылқұй-
рық саны 2 млн-ға жеткен. 2020 
жы лы 3,1 млн-нан асқан. Биыл 
бұл к�рсеткіш тіпті 4,5 млн-дық 
ме жені еңсеріпті. Бірақ сала ма-
мандары жылқы шаруашы лы-
ғында шешілмей тұрған т�рт 
түйткіл бар дейді.

БІРІНШІ ТҮЙТКІЛ: 
САН мен САПА ҚАЙШЫЛЫҒЫ

Жылқы шаруашылығында не-
гізгі табыс еттен түседі. Оның 
үле сі жалпы соманың 80-85 пайы-
зына парапар. Қазақстанда жы-
лы на 150-170 мың тонна шама-
сында жылқы еті �ндіріліп, 98-99 
пайызы ішкі нарықта қалады. 
Себебі сұраныс жоғары. &сіресе 
күздің соңы, қыстың басында. 
Ша руалар соғым маусымынан тыс 
кезде қымыз сатып қаражат та-
бады. Бізде жылына 25-30 мың 
тон на шамасында қымыз дайын-
далады. Яғни бұл саладағы пайда-
ның қомақты б�лігі еттен, 15 па-
йызы қымыздан, қалғаны асыл 
тұқымды тұлпарларды сатудан 
құралады. Алайда 4,5 млн-ның 
ішінде таза қанды сәйгүліктер 
саны әзірге небәрі 1-2 пайыз ғана.

Жылқы �сіретін шаруашы-
лықтар шартты түрде үш топқа 
б�лінеді. Біріншісі – ауылдағы 
шағын отбасы шаруашылығы. 
Онда к�бінесе 5-20 бастай жылқы 
бағылады. Елдегі жылқының 
жартысынан астамы осы ұсақ 
шаруашылықтардың қолында. 
Олар ауыл маңындағы ортақ 
жайылымды пайдаланады, жем-
ш�пті аз сатып алады. Мұндай 
отбасылар үшін жылқы – кәсіп 
к�зі емес, керек кезде сатылатын 
қор. Ақшадан қысылса, бірнеше 
малды сатып жібереді.

Екіншісі – 30-дан 200-300 бас-
қа дейін мал ұстайтын орта шаруа 
қожалығы. Бұлардың �з жайылы-
мы немесе жалға алған жері бар. 
Малшы жалдайды, қысқа арнайы 
жем-ш�п дайындайды. Жылқы-
дан екі маусымда табыс түсіреді. 
Жазда – қымыз, күзде – ет.

Үшіншісі – 500 бастан бірнеше 
мың басқа дейін жылқы ұстайтын 
ірі агрофермалар мен жылқы 
зауыттары. Мұндағы �ндіріс басқа 
деңгейде. :здерінің жем-ш�п 

базасы, бордақылау алаңы, сауын 
цехы, селекциялық жұмысы бола-
ды. Ірі шаруашылықтың артық-
шылығы – к�лемінде. Мал к�бей-
ген сайын сан есебінен шығын 
азаяды.

Демек, отандық жылқы ша-
руа шылығы бір типті емес. Сон-
дықтан бұл үшеуінің мәселесі де 
б�лек, мақсаттары да әртүрлі.

ЕКІНШІ ТҮЙТКІЛ: 
�ҢДЕУСІЗ �НІМ �РГЕ 

БАСПАЙДЫ
Жылқы етінің 85-90 пайызы 

тірі соғым, туша, мүшеленген ет 
түрінде сатылады. Шұжық, кон-
серві сияқты �ңделген �німнің 
үлесі 10-15 пайыздан аспайды. :з 
кезегінде қымыздың 95 пайызға 
жуығы сұйық әрі тез бұзылатын 
күйде саудаланады. Пастерленген, 
б�телкеге құйылған немесе ұнтақ-
талған бие сүтінің к�лемі 5 па йыз-
ға да жетпейді. :кінішке қарай, 
шаруа малын шикідей сатқан-
дықтан, пайданы аз табады. Ал ет 
дүкен с�ресіне �ңделіп шықса, 
құны еселеп �сер еді. :йткені 
қаржының үлесі дәл осы �ңдеу 
процесінде. Қысқасы, жылқы да 
к�п, сатып алушы да к�п, алайда 
осы үшеуінің арасындағы �нді-
ріс фермердің қолында жоқ. 

Жылқы етінің бір келісі Ал ма-
ты мен Астана нарығында шама-
мен 4 200-4 800 теңгеге бағала на-
ды. Қазы, қарта, жал, жаяның 
құ ны 5 500-7 500 теңгеге дейін 
ба ра ды. Баға, әсіресе қараша-
желтоқсандағы соғым уақытында 
к�теріледі. Қымыздың бір литрі 
2 000-2 800 теңгедей. Ірі қалаларда 
саумал бағасы 2 500-4000 теңгеге 
жетіп жығылады. Қымбат болса 
да, сұраныс бар. &йтсе де сол 
ақшаның қаншасы шаруаның 
қалтасында қалады деген сұрақ-
тың жауабы к�ңіл к�ншітпейді.

ҮШІНШІ ТҮЙТКІЛ: 
ИНФРАҚҰРЫЛЫМСЫЗ 

ИГІЛІК ЖОҚ
Жылқы �німдерінің шамамен 

80 пайызы бірнеше қолдан �теді. 
Шаруадан малды алдымен �ңір-
дегі алыпсатарлар алады. Одан 

кейін �нім базарға не сою алаңына 
барады. Кейін қасапшыға, б�лшек 
саудагерге, соңында тұтынушыға 
жетеді. Фермердің тұтынушыға 
тікелей сататын �німі 15-20 па-
йыздай ғана. Себебі к�п шаруа-
шы лықта тоңазытқыш, қойма, 
арнайы к�лік жоқ. :німді сақтай 
алмайтын шаруа бағаның �суін 
күтіп отыра алмайды. &сіресе со-
ғым кезінде етті тез �ткізу керек. 
Баға қолайсыз болса да, сатып 
алушының сұраған сомасына 
келісуге тура келеді. &р делдал 
бағаға үстеме қосады. Жалпы 
үстеме 30-40 пайызға дейін жетуі 
мүмкін. Тасымалдың �зі соңғы 
бағаның 15-20 пайызын алады. 
Мұ ның бәрі  фермердің нарық-
тағы орны әлсіз екенін к�рсетеді. 
Ол малды күтіп-баптап �сірге ні-
мен, соңғы бағаны �зі қоймайды. 

Экспорттағы жағдай бұдан да 
қиын. Қазақстан жыл сайын шет-
елге 1-2 мың тонна ғана жылқы 
етін шығарады. Бұл жалпы �нді-
рістің 1 пайызынан аз. Экспорт-
тың т�мендігіне ішкі сұраныстың 
жоғарылығы да әсер етеді. Елі-
мізде жылқы еті онсыз да қымбат. 
Сондықтан шетелдік сатып алу-
шы ұсынатын баға жергілікті на-
рықтағы бағадан артық бола бер-
мейді. Бірақ мәселе тек бағада 
емес. Еуропа мен Қытай сияқты  

нарықтарға шығу үшін �німнің 
қауіпсіздігін дәлелдейтін ветери-
нарлық құжат, талапқа сай сою 
орны, тұрақты сапа бақылауы 
қа жет. Бізде мұндай жүйе толық 
қалыптаспаған. :ңдеу кәсіп-
орындарына HACCP, ISO 22000, 
Halal секілді стандарттарды енгізу 
экспорттың есігін ашар еді. Ве-
теринариялық қауіпсіздікті ха-
лық аралық талаптарға сәйкес-
тендіру де маңызды.

Жылқы шаруашылығының 
басты артықшылығы жайылым 
болғанымен, оның �зі екі түрлі 
мәселе туғызып отыр. Ауылдың 
ма ңындағы жерге мал к�п шоғыр-
ланатыны белгілі. Ш�п тапталады, 
жер тозады. Соның салдарынан 
малға қосымша жем беру керек 
болады. Бұл жылқы етінің �зіндік 
құнын 20-30 пайызға дейін �сіруі 
ықтимал. Ал ауылдан алыстағы 
жайылымдардың жағдайы кері-

сінше. Жер к�п, мал аз. :йткені 
құдық жоқ, суат жоқ, жол жоқ. 
Ондаған млн гектар жайылым 
пайдаланылмай жатыр. Демек, 
Қазақстанда жайылым жетпейді 
деу – жаңсақ пікір. Жайылым бар. 
&йтсе де бір б�лігі шамадан тыс 
пайдаланылып отырса, екінші 
б�лігіне қол жеткізу қиын. Бұл – 
шаруашылық экономикасына 
тікелей әсер ететін мәселе. Жыл-
қы далада тебіндеп жайыл ғанда 
шаруаның шығыны азай ғаны-
мен, қуаңшылық, жұт, қат қақ, т.б. 
қиын жылдары мал қоң жи най 
алмайды. Арпа, сұлы, жоңышқа 
тәрізді жем-ш�п қоры жеткіліксіз 
болса, шығын одан әрі �седі. 

Құрғақшылық қысқанда ш�п 
пен жемнің бағасы екі-үш есеге 
дейін шарықтап, шаруаның қал-
тасына ауыр салмақ түседі. Ашық 
күнде, жайлы жылдары шығыны 
аз, тиімді болып к�рінген шаруа-
шылық табиғаттың тосын міне-
зіне тап келгенде сыр береді.

Шаруашылықтағы ең маңыз-
ды мәселенің бірі – мал басы 
емес, �німділік. Қазақстандағы 
жылқының небәрі 1-2 пайызы 
асыл тұқымды. Селекцияның әл-
сіздіг і  осыдан-ақ к�рінеді . 
Табындардың бір б�лігінде малды 
іріктеп шағылыстыру жүйесі жоқ. 
Селекциялық орталықтардың 

аздығы да мәселені күрделен-
діреді. Ал айырмашылығы бірден 
байқалады. Мәселен, қарапайым 
жылқының сойыс салмағы 180-
220 келі шамасында болса, асыл 
тұқымды малда бұл к�рсеткіш 
280-320 келіге жетеді. Бір малды 
бағып-қағуға кететін шығын 
шамалас болғанымен, алынатын 
ет к�лемі әртүрлі. Сарапшылардың 
есебі бойынша қазір 100 бас жыл-
қы шамамен 20 тонна ет беретін 
болса, дұрыс азықтандыру мен 
асылдандыру жолға қойылған 
жағдайда сол 100 бастан 30 тон-
наға дейін �нім алуға болады екен. 
Демек, негізгі түйткіл – малдың 
санында емес, әр бас жылқының 
�німділігінде. Қарапайым тілмен 
айтсақ, 100 жылқыны 150-ге жет-
кізіп, сан қуғанша қолда бар 100 
жылқының �німділігін арттыру 
әлдеқайда маңызды. Саланың 
келесі кезеңіндегі басты �лшем де 

осы болуға тиіс. «Қанша жылқы 
бар?» деген сауалдың қасына «бір 
жылқыдан қанша ет, қанша сүт 
аламыз?» деген сұрақ қосылмаса, 
сапаға мән бермей, тек малдың 
санын к�бейте берсек, ерте ме, кеш 
пе тығырыққа тірелетініміз анық. 

Жылқыны жайылымға жіберіп 
қойып, қарап отыруға болмайды. 
Табынды бағу, т�л алу, малдың 
қоңын байқау, боранда ығып 
кеткен жылқыны іздеп табудың 
�зі ерен еңбекті, қажыр-қайратты, 
мол тәжірибені талап етеді. Бірақ 
ауылда малшы-мамандар азайған. 
Жастар жұмыс іздеп қалаға ағы-
лып жатыр. Шалғай жайылымда 
не байланыс, не су мен жарық 
жоқ. :ркениеттен жырақ, инфра-
құрылымы жоқ жерде жылқы бағу 
кез келгеннің қолынан келе бер-
мейді. Маман тапшы болған 
сайын мал шығыны мен ұрлық 
қаупі �седі. Тәжірибелі малшы 
болмаса, т�л алу мен қыстан 
шығару жұмысы да әлсірейді. 
Ендеше бұл түйткілді жай ғана 
«жылқышы жетіспейді» деумен 
шектемей, шалғай шаруашы лық-
тағы ауыр еңбекті жеңілдететін 
инфрақұрылымдық жағдайдың 
жоқтығы деп қарастырған дұрыс.

Жылқы шаруашылығының 
дамуын тежеп тұрған басты ке-
дергінің бірі – тозығы жеткен 

Т�РТІНШІ ОРЫН,Т�РТІНШІ ОРЫН,

Қазақстан жылқы 
саны бойынша 
әлемдік рейтинг-
те төртінші орынға 
табан тіреген. БҰҰ 
Азық-түлік және 
ауыл шаруашылығы 
ұйымының дерегіне 
жүгінсек, ең озық 
бестікке Мексика 
(6,4 млн), Бразилия 
(5,7 млн), Моңғолия 
(4,7 млн), Қазақстан 
(4,5 млн), Қытай 
(3,5 млн) кіреді екен. 
Мал басының өсуі 
саланың сапалы 
дамып жатқанын 
білдіре ме?
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логистика. К�п шаруашылықта 
заманауи сою алаңдары, тоңа-
зытқыш қоймалары мен �ңдеу 
цехтары атымен жоқ. Жолдың 
нашарлығынан �німді уақытылы 
тасымалдау қиын. !сіресе күзгі 
соғым маусымында нарықта ет 
к�бейгенде �німді ұзақ сақтай 
алмайтын фермер оны амалсыз 
арзан бағаға �ткізеді. Қоймасы 
бар шаруа бағаның к�терілуін 
күте алса, инфрақұрылымы нашар 
шаруа делдалдардың ұсынған 
бағасына шарасыз келіседі. Бұл 
түйткілді қаржы тапшылығы одан 
әрі шиеленістіреді. Екінші дең-
гей лі банктер жылқы шаруашы-
лығын тәуекелі жоғары сала деп 
бағалап, ауылдағы жер телімі мен 
қора-жайды, тіпті малдың �зін де 
кепілге қабылдауға құлықсыз. 
Несие қолына тимеген соң фер-
мер асыл тұқымды мал алып, жаңа 
техника мен �ңдеу жабдығын ор-

ната алмайды. С�йтіп, соңында 
етті шикізат күйінде арзанға 
сатады.

Жылқы шаруашылығына жа-
ңа тенохологияны енгізу – �з 
алдына �зекті міндет. Мысалы, 
GPS малдың қайда жүргенін 
бақылауға к�мектессе,  дрон шал-
ғай жайылымды алыстан бақы-
лауға мүмкіндік береді. Автоматты 
сауу адам еңбегін жеңілдетеді. 
Оның бәріне ең алдымен инвес-
тиция керек. Осыдан барып т�р-
тінші түйткіл туындайды.

Т�РТІНШІ ТҮЙТКІЛ: 
ҚАРЖЫ ТАПШЫЛЫҒЫ мен 

ТИІМСІЗ СУБСИДИЯ
Қазақстанның аграрлық 

саяса тында жылқы шаруашылығы 
ұзақ уақыт бойы ірі қара мен құс 
шаруашылығының к�леңкесінде 
қалып келді. Кейінгі жылдары бұл 
салаға қаржылай қолдау мен 
жеңілдетілген несие ағыны к�бе-

йіп, мал басының артуына айтар-
лықтай серпін берді. Десе де 
мем  лекеттік демеудің салалық 
�нім  ділікке, технологиялық жаң-
ғыруға тигізген нақты ықпалы әлі 
де басы ашық күйінде қалып 
отыр.

Бүгінде мемлекеттік қол дау-
дың үш негізгі бағыты жұмыс 
істейді.  Біріншісі – асыл тұқымды 
малды субсидиялау. Мемлекет 
таза қанды айғыр сатып алуға 
және селекциялық жұмысқа 
қолдау к�рсетеді. Бірақ бұл та-
лапқа елдегі жылқының 98 па-
йыздан астамы сәйкес келмейді. 
Сондықтан бағдарламаның қамту 
аясы тар. Екіншісі – жеңілдетілген 
несие. «Аграрлық несие корпора-
циясы» жылқы басын к�бейтуге 
2,5-6 пайыз м�лшерлемемен 
қаржы береді. Бірақ арзан несиені 
алу үшін шаруа қожалығы ресми 
тіркелген болуы және банкке қоя-

тын құнды кепіл мүлкі болуы 
шарт.  Үшінші бағыт – ен далада-
ғы шалғай жайылымдарға жан 
бітіріп, суландыру инфрақұры-
лымын дамыту. Сондай-ақ шал-
ғайдағы жайылымға су шығару 
үшін құдық қазған немесе күн 
батареясын орнатқан шаруаларға 
жұмсалған шығынның 50-80 
пайызын мемлекет субсидия ре-
тінде қайтарып береді. 

Ауыл шаруашылығы министр-
лігі ұсынған мәліметтерге к�з 
жүгіртсек, жеңілдетілген микро-
кредиттер ауылдық жерлердегі 
жұмыссыздықты азайтып, мал 
басын �сіруге ықпал еткен. Ар-
зан датылған қаржыға қол жет-
кізген ағайынның басым б�лігі 
қаражатты тікелей жылқы сатып 
алуға бағыттаған. Яғни мемлек ет-
тік бағдарламалардың мал басы-
ның �суіне серпін бергені даусыз.

Алайда тартылған инвести-
цияның ішкі сипаты түбегейлі 

�згере қойған жоқ. Тәуелсіз 
сарапшылардың бір тобы бұл 
қаржыландыруды аграрлық 
дамудан г�рі «әлеуметтік қолдау» 
форматына к�бірек ұқсатады. 
Олардың пайымдауынша, мем-
лекет субсидиясы мен несиесі 
заманауи технология енгізуге, 
�німді терең �ңдеуге, �нім ділікті 
арттыруға емес, жай ғана мал 
санын к�бейтуге жұмсалып кетті. 
!рине, бұл уәжбен келісуге де, 
келіспеуге де болады. 

Бірақ бір нәрсе айқын. Мал-
дың басын құр �сіре бергенмен, 
ол �здігінен дайын ет пен қымыз 
�ндіретін завод-фабрикаға, тоңа-
зытқыш қоймаларға немесе шұ-
жық цехтарына айналып кетпейді. 
Екі мәселенің табиғаты екі б�лек. 
Біріншісі – «тағы жүз жылқы са-
тып алу». Екіншісі – «сол жүз 
жыл қыдан алынатын �німді қым-
батқа сату үшін не істеу керек?» 

деп ойлану. Мемлекеттік сая-
саттың келесі кезеңі осы екінші 
сұраққа к�бірек жауап іздеуі 
керек. Шалғай жа йылым дарды 
суландыру – осы қайшы лықтың 
нақты мысалы. 

Құдық қазу шығынының 50-
80 пайызын мемлекет �теп береді, 
дегенмен іс жүзінде саланы іштен 
жегідей жеген бюрократия, білікті 
мердігерлердің тапшылығы мен 
қатаң кепіл талаптары бұл игі 
бастаманың аяғына тұсау болуда. 
Соның салдарынан қағазда жос-
парланған құдықтардың едәуір 
б�лігі қазылмай қалады. Ал сусыз 
жерде шалғайдағы жайылымды 
игеру мүмкін емес. Еріксіз ауыл 
маңына қайта шоғырланған мал 
басы топырақты тоздырып, �ріс-
тің тозығын шығарады. @рісі 
тарылған шаруа қолдан жем-ш�п 
беріп, шығынын екі еселейді. 
Нәтижесінде, мемлекеттен қаржы 
б�лінгенімен, к�зделген мақсат 
межесіне жетпейді. Екінші жағ ы-
нан, �німді �ңдеу �ндірісіне бері-
летін қолдау да дәрменсіз болып 
тұр. Ет пен қымызды �ңдейтін, 
сублимациялайтын, халықаралық 
стандартқа сай сою және қаптау 
орындарын салатын кәсіп орын-
дарға жеткілікті ынталандыру 
мүмкіндіктері қарастырылмаған. 
Сондықтан бюджет қаржысы 

малдың �зін сатып алуға жетке-
німен, «малдан кейінгі» �ңдеу 
кезеңіне жетпей қайтады. Ал 
негізгі қосымша құн мен қомақты 
табыс дәл осы �ңдеу саласында 
жасалады. 

Селекцияда да мәселе бар. 
Жабы, К�шім, Адай сияқты тұ-
қымдар табиғи ортаға жақсы бе-
йім ділген. Бірақ олардың еттілік, 
сүттілік қасиетін одан әрі жақ-
сарту үшін тұрақты селекциялық 
жұмыс атқарылуы  керек. Асыл 
тұқым мәртебесін беру мен суб-
сидияны бақылау жүйесінің 
ашық тығы да маңызды. Осы жү-
йедегі ақаулардың салдарынан 
мемлекеттік субсидия мен несие-
лендірудің нақты экономикалық 
тиімділігін таразылау �те қиын. 

Сарапшылар тағы бір күрмеулі 
түйткілді алға тартады. Мемле-
кеттік қолдаудың шарапаты к�-
біне құжаты түгел, ірі қожалық-
тарға бұйырады. Ал халықты 
нақ ты етпен де, қымызбен де 
қам тып отырған шағын және орта 
фермерлер бұл жүйеге кіре алмай 
шаршайды. @кініштісі, субсидия-
ның 80 пайыздан астамы асыл 
тұқымды мәртебесі бар санаулы 
ірі қожалықтардың қанжығасында 
кетеді. Сонда негізгі �нім �ндіру-
шілер  несиеден де, субсидиядан 
да тыс қалып отыр.

Бұл жерде мәселе тек «кім 
қанша ақша алды?» дегенде емес, 
«мемлекеттік қолдау нарықтағы 
негізгі �ндірісті �згерте алды ма?», 
деген сұрақ. Тіпті несие алайын 
десе, банктердің қатаң кепіл 
саясаты шаруаның аяғына тұсау 
болады. Ауылдағы жер мен қора-
жай �те арзан бағаланатындықтан, 
фермерлердің 70 пайызға жуығы 
�ңдеу жабдығын сатып алуға 
арналған жеңілдетілген қаржыға 
қол жеткізе алмайды. Яғни нақты 
�ндіріске ақша ауадай қажет, бі-
рақ сол ақшаға барар жол жабық.

СЕЛЕКЦИЯ, ТЕХНОЛОГИЯ 
Ж#НЕ ЭКСПОРТТЫҚ 

#ЛЕУЕТ
Қазақстанда жылқы шаруа-

шылығын дамытуға мол мүм кін-
дік бар. Кең жайылым �ндіріс 
шығынын т�мендетеді. Жергілікті 
тұқымдар табиғи ортаға бейім. 
Ішкі нарықта ет пен қымызға 
сұраныс қалыптасқан. Бірақ осы 
артықшылықтарды жоғары та-
бысқа айналдыру үшін �ндірістің 
келесі буынын күшейту керек. 
Алдағы он жылдықтағы басты 
міндеттің бірі – тек жайылымға 
арқа сүйеген дәстүрлі жылқы ша-
руашылығын �німі терең �ңдел-
ген, қосымша құны жоғары зама-
науи индустриялық кәсіпке 
ай налдыру. Мұнда ең алдымен 
етті �ңдеу мәселесі тұр. Қазы, қар-
та, жал, жая секілді дәстүрлі �нім-
дердің �зі қазіргі нарыққа бе йім-
деле алады. Вакуумдалған, ұзақ 
сақталатын, салмағы мен құрамы 
біркелкі дайын �німге сұраныс 
бар. Етті шикі дей сатқанша оны 
�ңдеп, дайын �німге айналдыру 
шаруаға 50-70 пайызға дейін 
к�бірек пайда әкеледі. Бұл жерде 
жаңа дүние ойлап табудың қажеті 
жоқ. Негізінен ұлттық �нім ді 
әлем дік стандартқа сай қап тап, 
бүгінгі тұтынушыға ың ғай лы 
күйде ұсынудың �зі-ақ зор нәтиже 
бермек. 

Қымыздың мүмкіндігі одан да 
к�п. Сусынның басты кемшілігі – 

тез бұзылатыны және маусымға 
тәуелділігі. Сублимация осы екі 
мәселенің бір б�лігін шешуі мүм-
кін. Т�мен температурада кепті-
рілген қымыз ұнтағын бір-екі айға 
дейін сақтауға болады дейді 
мамандар. Бұл қымызға тек сусын 
ретінде емес, ұзақ сақталатын �ң-
делген �нім ретінде қарауға жол 
ашады. Мұндай �нім фармацев-
тика, балалар тағамы, биоқоспа 
және косметика �ндірісіне ши-
кізат ретінде ұсынылуы мүмкін. 
!рине, технологияның �зі на-
рықты жасап бермейді. @німнің 
құрамы, қауіпсіздігі, қолдану аясы 
мен тиісті талаптарға сәйкестігі 
б�лек дәлелдеуді қажет етеді. Десе 
де таңдалған бағыттың түпкі мәні 
түсінікті. Қымызды тек маусым-
дық сусын шеңберінде қалдыр-
май, жыл бойы саудаланатын, 
бәсекеге қабілетті ұлттық �нім 
деңгейіне к�теру керек. 

Негізі жылқы шаруа шылы-
ғының технологиялық жаңаруы 
генетикадан басталады. Жабы, 
к�шім, мұғалжар сияқты жергі лікті 
жағдайға бейім тұқымдардың 
еттілік және сүттілік қасиеттерін 
жүйелі түрде арттыруға болады. Бұл 
жерде геномдық селекция секілді 
жаңа әдістердің мүмкіндігі бар. 
Мақсат – шетелдік тұқымды жай 
ғана к�бейту емес, жергілікті жыл-
қының табиғи т�зімділігін сақтай 
отырып, �німділігін арттыру.

!лемде жайылымға сүйенген 
мал шаруашылығының да, жылқы 
�німдерін �ңдеудің де әртүрлі 
үлгісі бар. Аргентина мен Уругвай 
жайылымдық мал шаруашылығын 
ветеринариялық тәртіппен және 
�неркәсіптік сою жүйесімен 
ұштастырған. Германия мен Аус-
трия қымызды �ңдеп, оны меди-
цина мен косметикаға қажет 
�німдерге айналдыру жолдарын 
дамытқан. Моңғолияның шаруа-
шылығы Қазақстанға жақынырақ, 
онда да �німді �ңдеу жағы ақсап 
тұр. Осы елдердің моделін сол кү-
йінде к�шірудің қажеті жоқ. Біз-
дің жағдай б�лек. Басты артық-
шылығымыз – кең жайылым. 
Оны жоғалтпай, сол арзан табиғи 
�ндірістің үстіне заманауи �ңдеу 
мен бақылау жүйесін қосқан 
дұрыс. Яғни Қазақстанға дәстүрлі 
жа йылымдық шаруашылықтан 
бас тарту емес, оны жаңа деңгейге 
шығару қажет.

!рине, әр елдің �зіндік сұра-
ныс ерекшелігі бар. Қытай на-
рығы үшін термиялық �ңдеуден 
�ткен ет �німдері, құрғақ сүт ұн-
та ғы сияқты стандартталған та-
уарлар қолайлы болса, Парсы 
шығанағы елдерінде халал стан-
дар тына сай, экологиялық жағы-
нан таза жылқы еті премиум сег-
мент ре тін де бағаланады. Ал 
Еу ропа, Жапония, Оңтүстік Ко-
реяда ұзақ сақталатын қайта 
�ңделген қымыз �німдері �тімді 
болар еді. Алайда бұл мүмкін-
діктердің бәрі �німнің �зінен 
бұрын мыз ғымас �ндірістік жүйені 
талап етеді. Ветеринариялық құ-
жаттау, сапаны бақылау, стандартқа 
сай сою, �ңдеу, қаптау, сақтау және 
үздіксіз логистика тізбегінің біреуі 
ақсаса, экспорттық жүйе бұ зы-
лады. Сондықтан сыртқы на рық ты 
бағындырудың жолы мал ба сын 
құр к�бейтуде емес, �нді ріс тік 
жүйені мінсіз жүргізуде  жатыр.

Айдар Д#УІТҰЛЫ

Т�РТ Т�ЙТКІЛ

Мемле кеттік қолдаудың шарапаты 
кө біне құжаты түгел, ірі қожалық-
тарға бұйырады. Ал халықты нақ-
ты етпен де, қымызбен де қам тып 
отырған шағын және орта фермерлер 
бұл жүйеге кіре алмай шаршайды.
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– Ұстазымыз Темірбек Қожакеевтің тәлі мін 
алдық. Ол кісінің шекпенінен шыққан шә кірті 
�те к�п. Ғалым, ұстаз, сатирик ретінде есімі елге 
белгілі. Аға буын журналистердің к�пшілігі 
әкеңіздің қаталдығын  жыр қылып айтады. Ал 
сіздің жадыңызда қалған әке бейнесі қандай?

– �кем – соғыстың ауыртпалығын к�р ген 
азамат. Соғыс �рті әлі басылмаған 1944 жылы 
әскерге шақырылып, Сталинград, Но-
вочеркасск, Баку қалаларында, сондай-ақ 
Да ғыстанда әскери штабта қызмет атқар ған. 
Небір кескілескен ұрыстардың куәсі болып, 
соғыстың ащы дәмін бір кісідей татып қайтты.

Соған қарамастан, білімге деген құштар-
лығын жоғалтқан жоқ. 'зінің келешегін 
оқусыз елестете алмайтын жан әскерден 
аман-есен оралған соң, 1948 жылы ҚазМУ-
дың журналистика факультетіне оқуға түсе-
ді. 1953 жылы оқуын аяқтап, сол факультетте 
оқытушылық қызметке қалдырылады. 
�кем нің журналистика факультетімен біте 
қайнасқан ғұмыры осылай басталған еді.

– Адамның есімі �міріне әсер етеді дейді. 
Ол кісінің есімінің �зі – Темірбек. &кесі 
«темірдей мықты, тәртіпті бол» деген ниетпен 
қойған секілді. 

– «Анасы Арзыхан ұл тапты» деген 
сүйін ші хабарды естіген сәтте әкесі  Қожаке 
қуаныштан к�к аспанға масайрай қарағанда, 
к�зіне шоқтай жарқыраған Темірқазық 
жұлдызы түсіпті. Сонда: «Темірқазық жұл-
ды зы туғанда дүниеге келген бала ғой. Ертең 
қуанышым, �мірімнің қызығы болсын» деп 
атын Темірбек қойыпты. 

– &кеңіздің ел білетін қаталдығы мен 
талапшылдығының ар жағында қандай мінез 
жататын еді? 

– �кемнің тәлімін к�рген шәкірттерінің 
к�бі оның қаталдығы мен талапшылдығын 
жиі айтады. Ал үйде, былайғы ортада мүлде 
басқа адам еді. Ақк�ңіл, кішіпейіл, жайдары 
болатын. �зіл-қалжыңы аралас әңгіме 
айтқанды жақсы к�ретін.

Үйге келген студенттерімен де �зін ұстаз 
ретінде биік қоймай, тең құрбысындай 
емен-жарқын с�йлесетін. Шәкіртіне қажет 
мағлұматтың бәрін тауып беруге тырысатын. 
Қолында барын б�лісуге дайын тұратын 
жомарттығы да бар еді. Ақшадан тарыққан 
шәкіртін к�рсе, «қайтарымсыз қаражат» деп 
қолына ақша ұстатып жіберетін.

Сондықтан жұрт айтып жүрген әкемнің 
«қаталдығының» ар жағында шәкірті білімді 
болса екен, мықты азамат болып қалыптасса 
екен деген ақеділ ниеті жататын. Жалқау лық-
қа жаны қас еді. Бұра тартқан адамды к�рсе, 
с�збен түйреп, тәртіпке шақыратын. �сіресе 
жұмыс барысында темірдей тәртіп тің адамы 
болды. Шәкірттерінің әлі күнге дейін аңыз 
қылып айтатыны да  осы мінезі шығар.

– &кеңіздің екі бірдей ағасы соғыстан 
оралмаған. Одан б�лек, бауырлары болды ма?

– Екі ағасы соғыстан оралмады. Тағы бір 
бауыры �мірден ерте �тті. Сондықтан бауыр-

дың, жақын адамның қадірін терең сезінетін 
еді. Бәлкім, сол жалғыздықты сезінбеу үшін 
шығар, бізді үнемі жанынан тастамайтын.

Т�рт баласын қасынан қалдырмай, ел-
дегі ағайынға жиі ертіп баратын. Бізге ел 
танытты, жер танытты. Қала маңындағы 
саяжайда еңбекке баулыды. Тазалықты ерек-
ше жақсы к�ретін. Адалдықты, адамгер ші-
лікті бәрінен жоғары қоюды үйретті. Зия-
лылықтың қандай болатынын с�збен емес, 
�зінің жүріс-тұрысымен к�рсетті. 'тірік 
айтқанды ұнатпайтын, қандай бұзықтық 
істесек те, шынымызды айтатын едік. 

АУЫЛДАН АДАМ К0ШКЕНМЕН, 
АДАМНАН АУЫЛ К0ШПЕЙДІ

– Ол кісі балаларына  қатты дауыс к�те-
ріп, ұрысып с�йлеген кездері болды ма?

– Жоқ, әкем үйде дауыс к�теріп, бізді 
ұрысып тәрбиелеген адам емес. Үйдің үлкені 
болғандықтан ба, мен оның к�ңіл күйін қас-
қабағынан-ақ танып отыратынмын. �кем 
де менімен кейде баласындай емес, інісіндей 
ақылдасып, сыр б�лісетін. Ал үш қарында-
сыма деген әкелік мейірімі тіпті б�лек еді. 
Ешқайсымызға зекіп, ұрыспай-ақ, бір қаба-
ғымен к�п нәрсені ұқтыратын.

Каникул басталған бойда ауылға бара-
тын быз. Ауылға барған соң да қарап жат-
паймыз: қой кезекке шығамыз, ауылдағы 
тай-құлындай тебісіп �скен достарымызбен 
доп қуалап, асық ойнаймыз. �кем мені атқа 
мінгізіп, ер үстінде отыруды үйретті. Салт-
сананы, дәстүрді бойымызға осылай сіңірді. 
«Ауылдан адам к�шкенмен, адамнан ауыл 
к�шпейді» демей ме? �кем ауылдан к�шсе 
де, алыс кеткен жоқ. Үнемі қала мен ауыл дың 
ортасын жол қылып, біте қайнасып �стік. 

– Қазақы қалыпты бойға сіңіріп �суге әкенің 
тәрбиесі мол болған секілді. Ол кісінің жүріс-
тұрысы, �мір сүру қалпы арқылы  үйреткен 
�мірлік ең үлкен сабағы не болды деп ойлайсыз?

– «Тәрбие – тал бесіктен» дейді ғой. 
�кем нің бізге берген ең үлкен тәрбиесі – 
қазақылық. Ол кісі оны біздің етімізден �ткі-
зіп, сүйегімізге сіңіріп кетті десем болады.

Біздің үйге келетін адамның есебі бол-
майтын. К�з ашқаннан к�ргеніміз – қазақ-
тың зиялы қауымы: ақындар, жазушылар, 
ғалымдар. Олардың әңгімесі, білімі, �нері біз 
үшін үлкен мектеп болды. �кенің ұрпағы 
дүбәра болса, әулетке сын емес пе? Осыны 
біз жастайымыздан жадымызға түйіп, ұлттық 
болмысымызды жоғалтпай �суге тырыстық.

ҒЫЛЫМНАН САЯ ТАПТЫ
– &йгілі Желтоқсан оқиғасы тұсында 

«жастарды к�теріліске белсенді насихаттады» 
деген желеумен әкеңізді жұмыстан шығар-

ғанын білеміз. Сол сын сәттерде әкеңізге 
жанашыр болған жандар бар ма?

– Иә, сол бір ауыр кезеңде талай азамат 
жазықсыз жапа шекті. �кеме де жала 
жабылып, қуғын-сүргін к�рді. Бұл туралы  
баспас�зде де к�п жазылды. �кем жаланың 
қармағына іліккенімен, ақырында әділеттің 
таразысы оны ақтап шықты.

'зі табиғатынан қайсар адам еді. Бұл 
сынақта да емендей беріктік танытты. Бор-
кемік болған жоқ, майыспады, сынбады. 
Абай хакімнің «Қайғы келсе, қарсы тұр, 
құлай берме» дегеніндей, ар-намысы үшін 
аянбай күресті. «Жалғыз қалдым» деп жас-
қан ған да, жасыған да жоқ.

Сол күндері сырттай дос болып жүрген 
кей адамдардың хал сұрауға да жарамағанын 
к�рді. Бірақ әкем оған да мойымады. Ар-
намысын таптатпай күрескен ауыр күндер 
артта қалып, ақыры шындық салтанат 
құрды. �кем ақталды.

Сол қиын шақта шырылдап араша түсіп, 
әкемді қорғаған жалғыз адам – қазақ әде-
биеттану ғылымының к�рнекті тұлғасы, 
ака демик Зейнолла Қабдолов еді. Жаны 
жән натта болсын!

– &кеңіздің жігерін жасытпай, қайта 
шыңдаған не нәрсе деп ойлайсыз? Сол қиын 
сәттерде немен айналысты?

– �кем сол ауыр күндердің �зінде шы-
ғармашылықтан қол үзген жоқ. Керісінше, 
ғылымға бұрынғыдан да терең бойлап, к�п-
теген ғылыми еңбек жазды. Таңғы тоғызда 
үйден шығып, кеш қарайғанша Ұлттық 
кітапханада отыратын. Қалыптасқан күн 
тәртібін бұзбайтын, жұмыс кестесін бұл-
жытпай орындайтын.

Ғылымнан сая тапты. Тағдыры �зіне 
ұқсас арыстардың сарғайып, үгітілуге шақ 
қалған хаттарына үңіліп, солармен іштей 
сырласқандай болатын. Кейін сол жылдары 
тірнектеп жинаған мол мұрасы құнды 
еңбектерге айналып, кітап болып бірінен 
соң бірі жарық к�рді. Қиындық оны 
тоқтатқан жоқ, қайта қаламын қайрай түсті.

– Жылдар �ткен сайын әкеңізді басқаша 
танып, кезінде мән бермеген с�зінің немесе әре-
кетінің қадірін кейін түсінген кезіңіз болды ма?

– �кем бала күнінен қатал тәртіпке тәр-
биеленген адам. Оның ұғымында тәртіп бар 
жерде еңбек бар. Қол қусырып қарап отыру-
ды жаны сүймейтін. Еңбексіз жүрген, «ауыр-
дың үстімен, жеңілдің астымен» күн к�р гісі 
келетін адамдарды қабылдай алмайтын.

Жалқаулықты, жатыпішерлікті, дарақы-
лықты қаламымен де аяусыз түйреді, сын 
те зіне салды. Оның ең мықты қаруы – сати-
ра сы еді. 'мір бойы қолынан қаламын тас-
тамады. Қазір ойласам, әкемнің бізге қал дыр-

ған ең үлкен �сиеттерінің бірі де осы – адамды 
алға сүйрейтін еңбек пен тәртіп екен.

АМАНАТҚА АДАЛ БОЛУ – МІНДЕТ
– Жазушы Зейнолла Қабдоловтың әке ңіз-

ді «Мық шеге» деп атағанын білеміз. Достары 
да әкеңізді ерекше құрмет тұтты. Ал анаңызға 
әкеңіздің қарым-қатынасы қандай болды?

– �кеміз кештеу, отыз жасқа таяғанда 
 үй леніпті. Ол кезде анамыз Азат №12 мек теп ті 
енді ғана бітірген, бұрымы желбіреген жас қыз 
екен. �кеміз оны ұнатып, сезімін білдірген. 
Анам да келісімін беріп, екеуі ша ңырақ к�терген.

Анамыз Азат – Алматы облысы Жамбыл 
ауданының тумасы, атақты Түктібай әуле-
тінің ұрпағы. Парасат-пайымы биік, кең-
пейіл, ақжарқын, к�пшіл жан еді.

Анам әкемнің �мірлік жары ғана емес, 
шығармашылықтағы үлкен тірегі болды. 
�кемнің қолжазбаларын қағазға түсіріп, түні 
бойы жазған дүниелерін кішкентай жазу 
мәшинкесіне басып отыратын. К�мекшісі 
де, рухани демеушісі де, алғашқы оқырманы 
мен басты сыншысы да анам еді.

Анамның әкемді үнемі күлімсіреп қарсы 
алатын жылы жүзі әлі күнге дейін к�з ал-
дым да. Мақпал үні де құлағымда қалған. Сол 
бір к�ріністерді ойласам, екеуінің ара сын-
дағы сыйластықтың қаншалықты терең 
болғанын қазір тіпті жақсырақ түсінемін.

– «Жақсы әкенің аты балаға қырық жыл 
азық» дейді. Керісінше, жақсы әкенің аты 
балаға екі есе жауапкершілік жүктейтін 
секілді. Қалай ойлайсыз?

– �рине, жақсы әкенің аты – мақтаныш 
қана емес, үлкен жауапкершілік. �сіресе әкең-
ді ел танып, еңбегін бағалап, шәкірттері құр-
меттеп тұрса, оның атына кір келтірмеу туралы 
ой үнемі санаңда жүреді екен. Бізге де әке-
міздің абыройы к�п жағдайда �лшем болды.

Бала күнімізде мұны терең түсіне қой ма-
ған шығармыз. Кейін есейіп, елдің әкемізге 
деген ықыласын, шәкірттерінің құрметін 
к�рген сайын оның артында қаншама еңбек, 
талап пен табандылық жатқанын ұқтық. 
Сонда «осындай адамның баласымыз» деген 
мақтанышпен бірге, «осы атқа лайық болуы-
мыз керек» деген жауапкершілік те күшейе 
түседі. �кеміз бізден міндетті түрде �зі се кілді 
ғалым немесе ұстаз болуды талап еткен жоқ. 
Бірақ адал болуды, еңбектенуді, бас таған істі 
соңына дейін жеткізуді үйретті. Сондықтан 
біз үшін әкеміздің қалдырған ең үлкен мұ-
расы – атақ-абыройынан бұрын, сол �мір лік 
ұстанымдары. «Жақсы әкенің аты ба лаға 
қырық жыл азық» болса, оның амана тына 
адал болу – �мір бойғы міндет деп ойлаймын.

– Ұстаз есімін ұмытпай, жиі хабарласып 
тұратын шәкірттері к�п пе?

– �кем декан болып қызмет еткен 16 
жылдың ішінде жиырма мыңнан астам 
журналист тәрбиелеген екен. Бұл – баспас�з 
майданындағы тұтас бір армия деуге болатын 
үлкен мектеп. Оның шәкірттерінің арасынан 
талантты журналистер, қоғам қайраткерлері, 
т�рт бірдей министр, баспа директорлары 
мен бас редакторлар шықты. Меніңше, 
мұны әкемнің ұстаздық жолының жемісі әрі 
үлкен жеңісі деуге болады.

Талай студентін Мәскеуге оқуға жіберді. 
Олар білімін сондағы университетте жалғас-
 тырып, бітіріп келді. Ол кезең үшін мұның 
�зі үлкен жаңалық еді. Ұстаз үшін еккен 
дәнінің жемісін, тәрбиелеген шәкіртінің 
биігін к�руден асқан қуаныш бар ма?!

– Немерелеріне берген ең үлкен ұлағаты 
қандай еді?

– �кем хакім Абайдың с�зін �міріне 
темірқазық етті. Оның:

«Сенбе жұртқа, тұрса да қанша мақтап,
�уре етеді ішіне қулық сақтап.
�зі ңе сен, �зіңді алып шығар,
Еңбегің мен ақылың екі жақтап», – деген 

�лең жолдарын немерелерінің де құлағына 
құйып �тті. 'зі ғұмыр бойы ұстанған еңбек, 
ақыл, адалдық пен �з күшіңе сену қағидасын 
кейінгі ұрпағына да аманаттап кетті.

– &ңгімеңізге к�п рақмет!
&ңгімелескен 

Гүлзина БЕКТАС

САТИРАСЫ

Оның бойында қаталдық та, мейірім де бар еді. Мыңдаған шәкіртке 
талап қоя білген аяулы ұстаз балаларының бойына қазақы қалыпты 
сіңіртіп өсірді. Қиындықта майыспай, ғылымнан медет тапқан ол 
ұрпағына атақтан бұрын еңбек пен тәртіпті  мұра етті. Бұл – ел 
таныған тұлғаның баласы таныған болмысы. Темірбек Қожакеевтің 
өмір жолы бұралаңы көп, қиын болса да, ол қаншама болам де-
ген жандардың білім шырағын жақты. Биыл сатира саңлағының 
туғанына 100 жыл толды. Бүгінгі кейіпкеріміз Мадет Темірбекұлымен  
әкесінің  көпшілік біле бермейтін ерекше қасиеттерін сөз еттік.  

Мадет ТЕМІРБЕКҰЛЫ:

ӘкемніңӘкемнің
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Біреулер жолды бір нүктеден 
екінші нүктеге жеткізетін бағыт 
қана деп қараса, енді бір адамдар 
бүкіл ғұмырын бір жолдың он-
даған жыл бойы мінсіз қызмет 
етуіне, алғашқы қыстан кейін-
ақ бүліну себептерін терең зерт-
теуге арнайды. Президент жа-
нындағы Ұлттық ғылым ака де -
миясының академигі, техника 
ғылымдарының докторы, про-
фес сор Бағдат Телтаев үшін 
жол – &мірлік мұратқа, терең 
ғылыми ізденістің нысанына, 
кәсіби жауапкершілік пен елге 
қалтқысыз қызмет етудің айқын 
үлгісіне айналды. К&рнекті 
ғалым, отандық жол ғылымы 
мектебінің негізін қалаушы әрі 
ірі ғылым ұйымдастырушысы 
биыл наурызда 60 жасқа толды.

АУЫЛДАН ШЫҚҚАН 

ЛЕМДІК ҒАЛЫМ

Академиктің қалыптасу жо-
лы Жамбыл облысы Меркі ауда-
нындағы шағын Жауғаш батыр 
ауылынан бастау алады. Ол 1966 
жылғы 23 наурызда осы ауылда 
дүниеге келген. Еңбекқорлық 
пен білімге деген ұмтылыстың 
алғашқы негізі ауыл мектебінде 
қаланды. 1973-1976 жылдары 
«Қазақстан» колхозындағы 
Кеңес мектебінде оқып, 1983 
жылы Шу ауданындағы «Алға» 
совхозының Амангелді Иманов 
атындағы орта мектебін үздік 
тәмамдады. Германиядағы Ке-
ңес әскерлері тобының автомо-
биль ротасында әскери қызмет 
&ткеруі де жас жігіттің &мір 
мек тебіне айналып, болашақ 
ма мандығын нақты айқын да-
уына ықпал етті. Алматы авто-
мобиль-жол институтының жол 
факультетіне оқуға түскен Бағ-
дат Бұрханбайұлы 1991 жылы 
«Автомобиль жолдары» ма ман-
дығын үздік бітірді. Бүгінде бұл 
оқу орны М.Тынышбаев атын-
дағы ALT Университеті деп 
аталады. Дәл осы жерден оның 
академиялық жолы басталып, 
тағылымдамашы-оқытушы мен 
ассистенттен кафедра меңге-
рушісі және профессор дәреже-
сіне дейін к&терілді.

Бағдат Телтаев жас кезінен-
ақ құр ғылыми симпозиумдарда 
талқылаумен шектелмейтін, 
күнделікті &мірде, жол үстінде 
нақты сезінуге болатын қолдан-
балы ғылымды таңдады. Ұлттық 
ғылым академиясының Меха-
ника және машинатану инсти-
тутында аспирантураны 1994 
жылы, докторантураны 1998 
жылы аяқтағаннан кейін ол жол 
материалдарында жүретін күр-

делі физикалық-химиялық 
және механикалық үдерістерді 
терең зерттеуге кірісті.

Жол жабыны аязда неге жа-
ры лады, ал жазда неге жолтабан 
іздері пайда болады? Асфальт бе-
тонның қасиеттеріне битум сапа-
сы, температуралық гра диент тер 
және ауыр жүк к&лік терінен 
түсетін қайталама дина микалық 
жүктемелер қалай әсер етеді? Бұл 
сауалдарға жауап табу кешенді 
ғылыми тәсілді талап етті.

Академик ғылыми ізденіс те-
рінде қолданбалы реоло гияны, 

жол конструкциялары мен 
олар дың топырақ негіздеріндегі 
жылу және ылғал тасымалы 
үдерістерінің термодинами ка-
сын қамтыды. Осы к&пжылдық 
зерттеулердің нәтижесінде рес-
ми түрде танылып, арнайы дип-
ломдармен тіркелген үш ғы лы ми 
жаңалық ашылды. Олар ас-
фальтбетон жабынының т& мен 
температурада жарықшақ тану 
кезіндегі &зін-&зі ұйым дас тыру 
заңдылықтарын, тұт қыр-сер пім-
ді материалдардың сатылы шар-
шау деструкциясын және на но-
құрылымды битум түзілу құбы -
лысын сипаттайды. Бұл еңбек-
тер дің әлемдік ғылым үшін мән-
маңызын «Телтаев принципі», 
«Радовский-Телтаев моделі» 
және «Ысқақбаев-Телтаев ин-
тегралы» сияқты орныққан ғы-
лыми атаулар да айғақтайды.

Ғалымның ғылыми мұра-
сында бірлескен зерттеулердің 
де орны ерекше. 2018 жылы 
беделді халықаралық Springer 
баспасы Б.Телтаев пен профес-
сор Б.Радовский бірлесіп жазған 
монографияны жарыққа шы-
ғар ды. Жалпы алғанда, ғалым-
ның ғылыми қоржынында 900-
ге жуық ғылыми еңбек, 8 мо но-
  графия, 40-тан астам &нертабыс, 
10 оқу құралы және 5 терми но-
логиялық с&здік бар.

ҒАЛЫМ �З ОТАНЫН 
ТАҢДАДЫ

Бағдат Телтаевтың ғылыми 
таланты әрдайым жоғары ұйым-
дастырушылық қабілетімен 
және мемлекеттік деңгейде 
ойлай білу қасиетімен ұштасып 

келеді. Оның кәсіби жолы мүлде 
басқа арнада &рбуі де мүмкін еді. 
Ғалымға бірнеше рет АҚШ, 
Канада, Аустралия, Қытай және 
Ресейде жұмыс істеу туралы 
ұсыныстар түскен. Hсіресе 2005 
жыл оның &міріндегі шешуші 
кезеңдердің бірі болды. Сол 
уақытта ол Еуропадағы беделді 
тағылымдама мен Қазақстан жол 
ғылыми-зерттеу инсти ту тын 
басқарудың бірін таңдауы керек 
еді. Ғалым Қазақстанды таңдады.

2006-2022 жылдары оның 
басшылығымен ҚазЖолҒЗИ 
Еуропадан әкелінген заманауи 
жылжымалы зертханалармен 
және АҚШ-тың бағдарламалық 
кешендерімен жабдықталып, 
әлемдік деңгейдегі қуатты ғы-
лыми-зерттеу орталығына ай-
нал ды. Институт еліміздің 
ауқым ды инфрақұрылымдық 
жобаларының негізгі ғылыми-
техникалық қозғаушы күште-
рінің бірі болды. Олардың қата-
рында ТМД аумағындағы ал  -
ғаш қы «Астана – Бурабай» жо-
ғары жылдамдықты автома гис-
тралінің құрылысы, ұзындығы 
2 787 шақырым болатын «Батыс 
Еуропа – Батыс Қытай» транс-
континенталдық дәлізін қайта 
жаңғырту және Ақтаудағы CAS-

PI BITUM зауытын іске қосу 
бар. Осы кезеңде еліміздің &ңір-
лерінде 70-тен астам инновация-
лық материал енгізіліп, 200-ге 
жуық тәжірибелік-экспери-
мент тік жол учаскесі салынды.

Салада мемлекеттік деңгейде 
жүйелі &згерістер қажет екенін 
түсінген академик оны рефор-
малау үдерісіне белсенді ара лас-
ты. 2023 жылы оның баста масы-
мен Президент жанындағы Ұлт -
 тық ғылым академиясында «К&-

лік ғылымы» секциясы ашыл  ды. 
Елдің к&лік-логистика кеше нін-
дегі мәселелерді терең зерделей 
отырып, Бағдат Бұр ханбайұлы 
к&лік ғылымын бас қару жүйесіне 
түбегейлі &з геріс тер қажет екенін 
негіздейтін ке шенді талдамалық 
жазба әзірлеп,  Президент 
Hкімшілігіне жолдады.

Оның бұл к&зқарасы кейін 
нақты іске асты. Ұлттық ғылым 
академиясы мен ALT Универ-
ситетінің бірлесуімен К&лік 
ғылымдары және технологиялар 
институты құрылды. 2026 жыл-
ғы қаңтарда академик Телтаев 
аталған институттың бас шылы-
ғына келіп, саланы дамытудың 
жаңа бағыттарын айқындады. 
Сонымен қатар ол ҰҒА-ның 
Жаратылыстану-техникалық 

ғылымдар б&лімшесі т&раға сы-
ның орынбасары ретінде ғылы-
ми кеңестер жұмысына белсенді 
қатысып, Қазақ стан дағы ғылым-
ды дамытуға қа тысты норматив-
тік құқықтық актілерді талқылау 
мен сарап тауға елеулі үлес қосып 
келеді. Оның жетекшілігімен 
Кеден одағының 11 мемлекет-
аралық стандарты және 60-тан 
астам ведомстволық норматив 
сынды маңызды нормативтік 
құжаттар әзірленді. Отандық 
ғылыми-техникалық жаңалық-
тардың бірі ретінде Қазақ стан-
ның ерекше климаттық ай мақ-
тарына бейімделген KazPave жол 
т&сем дерін жобалау жүйесін 
айтуға болады.

ҒЫЛЫМ ЭСТАФЕТАСЫ 
Ш
КІРТТЕРМЕН 

ЖАЛҒАСТЫ
Академиктің еңбегі мем-

лекеттің жоғары деңгейінде де 
лайықты бағаланып келеді. 2024 
жылы Бағдат Телтаевты Мемле-
кет басшысы Қасым-Жомарт 
Тоқаев қабылдады. Жол сала-
сын дағы мәселелер жан-жақты 
талқыланып, Президент ғалым-
ның ұсыныстары негізінде Үкі-
мет пен салалық министрлікке 
нақты тапсырмалар берді. Сон-
дай-ақ академикке жол саласын 
дамытуға қосқан үлесі үшін 
жеке алғыс білдіріп, атаулы қол-
сағат табыс етті. Бұл ретте ел 
қа уіпсіздігін қамтамасыз етуде 
озық ғылыми әзірлемелерді 
&ндіріске енгізудің аса маңызды 
екеніне назар аударды.

Дегенмен кез келген ғалым-
ның ең үлкен жетістігі – &зі қа-
лыптастырған ғылыми мек теп. 
Xз кезінде академиктер Ж.Ер-
жанов пен Ш.Айталиевтің, про-
фессорлар Б.Мұртазин, А.Ыс-
қақбаев, Б.Радовский және 
А.Құсайыновтың ғылыми 
мекте бінен тәлім алған Бағдат 
Телтаев кейін &зі де тұтас зерт-
теушілер буынын тәрбиеледі. 
Оның шә кірттері арасында 5 
ғы лым док торы, 27 ғылым кан-
ди даты және 7 философия док-
торы (PhD) бар. 2006 жылы оның 
есімі рес публикадағы жол ғы-
лымы мек тебінің негізін қалау-
шы ретінде «Қазақстан» ұлттық 
энцикло педиясына енгізілді.

60 жасқа толған мерейтойына 
академик Телтаев тек ғылыми 
ж а р и я л а н ы м д а р  с а н ы м е н 
&лшеу  ге келмейтін ауқымды 
мұра мен келіп отыр. Оның 
қаржырлы еңбегінің арқасында 
&ңірлер мен мемлекеттерді 
жалғаған мың даған шақырым 
сенімді жол салынып, тұтас бір 
саланың бе рік нормативтік-
техникалық не гізі қаланды. 
Отандық ғылым ның эстафе та-
сын жалғастырып келе жатқан 
шәкірттер мен ізбасарлар шоғы-
ры қалыптасты. Жол әрдайым 
алға бастайтын қозғалысты 
біл діреді. Ал Бағдат Бұрхан бай-
ұлы үшін ғұмырға ұласқан бұл 
жол әлі де жалғасып, Қазақстан 
үшін жаңа к&кжиек терге бастай 
бермек.

Айдар БЕК

ЖОЛ САЛАСЫНЫҢ 

ЖАМПОЗЬЖАМПОЗЬ

Еуразияның қақ ортасында орналасқан 
Қазақстан орасан зор транзиттік әлеуетке 
ие. Температура айырмасы өте жоғары, кли-
маты күрт конти нент тік ел жағдайында ұзақ 
мерзім қызмет ететін көлік инфрақұрылымын 
қалыптастыру – тек эконо микалық мәселе 
ғана емес, мемлекеттің стратегиялық 
қауіпсіздігінің де маңызды құрамдас бөлігі.

Қазақстандағы автомобиль 
жолдарының жалпы ұзындығы 
96 000 шақырымнан асады. 
Бұл орасан зор көлік желісі ауа райы 
қатал 2 түрлі жол-климаттық аймақты 
кесіп өтеді.



Жақсы қызмет, 
жоғары жалақы, мансап саты-

сымен үздіксіз көтерілу – бір кездері 
табысты адамның қалыптасқан өлшемі 

секілді көрінетін. Ал бүгін еңбек нарығына 
шыққан жаңа буын бұл түсінікті қайта қарастырып 
жатыр. Жақында Deloitte Global ұйымы жүргізген 
ауқымды зерттеуін оқыдық. Зерттеу Z буыны мен 

миллениалдардың еңбекке деген көзқарасы өзгеріп қана 
қоймай, жұмыс әлемінің өзін өзгертіп жатқанын көрсетеді.
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ҰРПАҚҰРПАҚ
ҮНДЕСКЕНҮНДЕСКЕН

Кейінгі жылдары жастарға қатысты 
quiet quitting, яғни міндетті 
жұмысты ғана орындап, артық күш 
жұмсамау, bare minimum Mondays 
немесе productivity theater секілді 
ұғымдар та рады. 
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дарды «жұмыс 
мірімнің қай 
тұ сында тұруға тиіс?» деген сұ-
раққа қайта оралтты. Нәтиже-
сін де жұмыс пен жеке 
мір 
ара сындағы тепе-теңдік жаңа 
буын үшін негізгі құндылық-
тардың біріне айналды. Бәлкім, 
мәселе жастардың жұмыс іс те-
гісі келмеуінде емес, жұмыстың 
бүкіл 
мірін жұтып қойғанын 
қа ламауында шығар. "леуме т-
танушы Айсұлу Молдабектің 
айтуынша, зумерлер негізінен 
үш нәрсеге мән береді: психоло-
гиялық жайлылық, жұмыс уа-
қытының икемділігі және жоға-
ры жалақы. Дегенмен мұндай 
талаптардың барлығы к
біне 
үлкен қалаларда орындалуы 
мүм кін. Ал аймақтардағы жағ дай 
күрделірек. (йткені онда жайлы 
жұмыс орнын таңдаудан бұрын, 
жұмыс табудың 
зі 
зекті мәселе 
болып отыр. Қазіргі жас тардың 
миллениалдардан ерекшеленді-
ретін белгілердің бірі де сол – бір 
жұмыста тұрақты істемеуі.

– Маған ұнамайтыны – қыс-
қамерзімді курстардың к
бейіп 
кетуі. Олар к
біне SMM, IT, 
бух галтерлік қызмет к
рсету се-
кілді бағыттар бойынша белгілі 
бір дағдылар береді. Мұның 
басым б
лігі – сервистік, яғни 
қызмет к
рсетуге бағытталған 
мамандықтар. Сонда біздің жас-
тардың к
пшілігі осы салаларға 
кететін болса, экономиканың 
негізгі секторларында – ауыл 
шаруашылығында, 
ңдеуші 

неркәсіпте кім жұмыс істейді 
деген сұрақ туындайды. Мұны 
бір жағынан еңбек нарығының 
тарлығымен түсіндіруге болады. 
Тұрақты жұмыс орындары жет-
кіліксіз болғандықтан, к
пшілік 
сервистік мамандықтарға ауы-
сады. Бұл жақсы тенденция 
емес, – дейді Айсұлу Молдабек.

Z буынының еңбек нары-
ғына келуі жұмыс берушілерден 
де басқару тәсілін 
згертуді 
талап етеді. Айсұлу Молдабектің 

пікірінше, қатаң иерархияға 
негізделген дәстүрлі басқару 
үлгісінің орнына икемді әрі се-
ріктестік сипатта құрылған қа-
рым-қатынас алға шығып келе ді. 
Дегенмен бұл қызметкердің жа-
уапкершілігі азаяды дегенді біл-
дірмейді. (згеретіні – басқа ру-
дың формасы мен адамдар ара -
сындағы қарым-қатынас стилі.

ДИПЛОМНЫҢ Д�УІРІ 
�ТІП БАРА МА?

Жаңа буын жоғары білімнің 

зін де қайта таразылап отыр. 


н діріс, маркетинг секілді сала-
ларда дипломынан бұрын порт-
фолиосын к
рсететін жастар 
к
бейді. Бірнеше айлық курстан 
кейін жаңа мамандыққа ауысып 
кету де таңсық емес.

– Жоғары білімді практи-
калық тұрғыдан жетілдіру ма-
ңызды. Бірақ теориялық білім 
де керек. "сіресе экономиканың 
нақты салаларында білікті ма-
ман болу үшін іргелі білім қажет. 
Сондықтан дипломды құнсыз-
дандырмауымыз керек деп ой-
лаймын. Жоғары білім экономи-
ка ның әртүрлі саласын білікті 
кадрлармен қамтамасыз етуге 
тиіс. Егер нарықта тұрақты жұ-

мысын негізгі стресс к
здерінің 
бірі деп есептейді. Психолог 
Балабек Сақтағанов жастардың 
ынтасыздығын тек жалқау лық-
пен байланыстыру дұрыс емес 
екенін айтады. Оның пікірінше, 
лайықты жұмыс таба алмау, қай-
та-қайта сәтсіздікке ұшырау 
және еңбек нарығындағы мүм-
кіндіктің  шектеулі  болуы 
жастардың біртіндеп түңілуіне 
әкелуі мүмкін. Сарапшы жоғары 
білімді жастардың жұмыссыз 
қалуынан білім жүйесі мен 
еңбек нарығы арасындағы 
алшақтық та байқалатынын 
атап 
тті.

– Бір жағынан, жастарға 
«білім ал, маман бол» дейміз. 
Екін ші жағынан, дипломын 
алып шыққан түлектен бірнеше 
жылдық тәжірибе талап етеміз. 
Ал ол тәжірибені қайдан жинауы 
керек? Бұған лайықты жалақы 
мәселесі қосылады. Сондықтан 
ұсынылған жұмыстан бас тарт-
қан жасты бірден «жұмыс істе-
гісі келмейді» деп бағалау дұрыс 
емес. Мәселе кейде жастың та ла-
бында емес, еңбек нарығы ұсы-
нып отырған мүмкіндікте, – 
дейді Балабек Сақтағанов.

Жоғары білімді  жастар 
NEET санатына түсіп жатады, 
кейбірі күткен деңгейдегі жала-
қы мен лауазымды таппай, ұсы-
нылған т
мен ақылы орын дар-
дан бас тартады. Осы тақырыпты 
бес жылдан аса зерттеп жүрген 
Назарбаев университетінің 
докторанты Динара Алимханова 
NEET жастарын анықтау мен 
сипаттауда бірізді әдіснама 
қажет екенін айтқан. (йткені 
статистикаға әртүрлі себеппен 
уақытша тіркелмеген немесе 
бейресми жұмыс істейтін жастар 
да қосылып кетуі мүмкін. 

"р буын жұмысқа 
зінің 
дәуі рімен келеді. Бір кезеңнің 
адам дары үшін тұрақтылық ең 
үлкен жетістік болса, келесі ұр-
пақ үшін таңдау еркіндігі құнды 
болуы мүмкін. Z буыны жиі жұ-
мыс ауыстырады, мансаптың 
шыңына ұмтылмайды, жеке 
уақытын қорғайды, жұмысынан 
мағына іздейді. Бұған сырттай 
қарап, «тұрақсыз ұрпақ» деу 
оңай. Бірақ олар дамуға уақыт 
жұмсайды, жаңа технологияны 
тез игереді, басшы болуды мақ-
сат етпесе де, кәсіби тұрғыдан 

скісі келеді. Қазақстандық ең-
бек нарығы да бұл 
згерістен 
тыс қала алмайды. Сондықтан 
мәселе Z буынының жұмыс 
істе гісі келе ме, жоқ па дегенде 
емес. Негізгі сұрақ – бүгінгі ең-
бек нарығы жаңа буынның қабі-
летін қажетіне жарата алатын 
орта қалыптастыра алды ма? 
(йткені заман 
згерген сайын 
еңбекке деген к
зқарас та 
зге-
реді. Ал еңбектің қадірі адамның 
жұмыс орнында қанша жыл 
отыр ғанымен емес, сол еңбектің 

зіне де, қоғамға да не бергені-
мен 
лшенсе керек.

мыс орындары ашылып, жастар 

з мамандығы бойынша еңбек 
ете алатын экономикалық жағ-
дай жасалса, олар да терең бі-
лімді қажет ететін мамандық-
тар ды игеруге ұмтылады. Жаңа 

нім шығаруға, белгілі бір сала-
ның кәсіби маманы болуға тал-
пынады, – дейді әлеуметтанушы 
А.Молдабек.

ЖАҢА БУЫНДЫ 
«ТҰРАҚСЫЗ» ДЕУ ОҢАЙ
Жалақы, қызмет, кәсіби да-

му туралы айтылғанда к
зге 
к
рінбейтін тағы бір фактор 
қа лып қояды. Ол – психология-
лық жағдай. Deloitte Global мә-
ліметінше, Z буынының 40 
пайызы және миллениалдардың 
34 пайызы жиі күйзеліс пен 
мазасыздық сезінетінін айтқан. 
Шамамен үш адамның бірі жұ-

2030 жылға қарай Z буыны 
мен миллениалдар әлемдік жұ-
мыс күшінің 74 пайызын құ-
райды деген болжам бар. Сон-
дықтан бүгін олардың жұмысқа, 
ақшаға, білімге, басшылыққа 
және 
мір сапасына к
зқарасын 
түсіну – ертеңгі еңбек нарығын 
түсінумен тең. Deloitte Global 
компаниясының 2025 жылғы 
Gen Z and Millennial Survey зерт-
теуіне әлемнің 44 елінен 23 482 
адам қатысқан. Зерттеу бұл екі 
буынның бұрынғы қалыптасқан 
еңбек моделіне күмәнмен қарай 
бастағанын аңғартады. Олар жай 
ғана жұмыс орнын емес, 
з 
мі-
ріне сай келетін ортаны іздейді.

ЗУМЕРЛЕР ТАҢДАҒАН 
ЕҢБЕК МОДЕЛІ

Бір қарағанда бүгінгі жас-
тардың мансапқа қызығушы-
лығы бәсеңдегендей к
рінуі 
мүм кін. Z буыны 
кілдерінің 
не бәрі 6 пайызы ғана мансабын-
да жоғары басшылыққа қызмет-
ке жетуді к
здейтінін атаған. 
Зумерлер 
кілі жұмыс берушіні 
таңдағанда да оқу, жаңа білім 
игеру және кәсіби дамуға мүм-
кіндік бар-жоғына қарайды. 
Олар жұмыс орнын тек айлық 
алатын мекен ретінде қабыл-
дамайды. Қызмет адамның тә-
жі рибесін к
бейтіп, қабілетін 
ашып, келесі қадамға дайындауы 
керек деп есептейді.

Кейінгі жылдары жастарға 
қатысты quiet quitting, яғни 
міндетті жұмысты ғана орындап, 
артық күш жұмсамау, bare mini-
mum Mondays немесе producti-
vity theater секілді ұғымдар та-
рады. Соның әсерінен зумер -
лердің жұмысқа құлшынысы 
т
мен, жауапкершіліктен қаша-
тын ұрпақ деген пікір де қалып-
тасты. Бірақ мәселе жалқаулықта 
ғана ма? "р буын еңбек жолын 
әртүрлі тарихи жағдайда баста-
ды. Миллениалдардың үлкен 
б
 лігі қызметке 2008 жылғы 
әлем дік қаржы дағдарысы тұ-
сында кірісті. Жұмыссыздық 
жо ғары, жалақы 
спейтін, тұ-
рақ тылық аз кезең оларды к
бі-
рек еңбек етуге мәжбүр етті. Ал 
Z буынының алғашқы кәсіби 
тәжірибесі пандемиямен тұспа-
тұс келді. Қашықтан жұмыс, 
белгісіздік, денсаулыққа алаң-
дау, әлеуметтік оқшаулану адам-

Сымбат 
БАУЫРЖАНҚЫЗЫ 

Deloitte Global дерегіне сүйен-
сек, Z буыны 
кілдерінің 31 па-
йызы жо ғары білім алмауды 
таң да ған. Мұның негізгі себе п-
те рінің бі рі – оқу ақысының 
қымбат тығы. Бірақ әңгіме тек 
қаражатта емес. Жастар «т
рт 
жыл оқыған дипломым еңбек 
нарығында маған нақты не бе-
реді?» деген сұрақты жиі қоя бас-
тады. Тео риядан г
рі прак ти-
калық дағды, ұзақ білім бағ дар  -
ламасынан г
рі қысқа курс, сер-
тификат немесе кәсіптік даяр  лық 
тартымды к
 рінуі мүмкін.

Бұл жоғары білімнің құны 
жоғалды деген с
з емес. Қайта 
оның алдына қойылатын талап 

згеріп келеді: диплом еңбек 
нарығына апаратын жалғыз жол 
болудан қалып барады. Қазақ-
стан үшін де бұл б
тен құбылыс 
емес. IT, дизайн, SMM, видео 



Алматыда 
киноиндустрия 

мамандары мен жас 
режиссерлар көптен күткен 

Baiqonyr халықаралық дебюттік 
және қысқаметражды кинофестивалі 

басталмақ. Айтулы іс-шара 20-25 қыркүйек 
арасында өтеді. Биыл фестиваль он бірінші 
мәрте ұйымдастырылып жатыр. Сонымен 
қатар географиялық ауқымы да кеңейіп, 
байқау бағдарламасына Еуропа елдерінің 
кинематографистері де қосылды. Бұл байқау 
талай жастың шығармашылық жолын дамытуға, 
кәсіби әлеуетін арттыруға бастама болды. Осы 
орайда Baiqonyr Film Festival-дың алғашқы 
лауреатының бірі, кинорежиссер, сценарист 
Дархан Төлегеновпен шағын сұхбат құрып 

едік.

– Биыл ұлттық қысқаметражды 
фильмдер байқауына 180-нен аса 
туынды ұсынылған екен. Сіздің 
ойыңызша, қатысушылардың 
деңгейі қаншалықты �скен? Биылғы 
фестивальдан қандай ерекшелік 
байқадыңыз?

– Деңгей жыл сайын 
сіп жа-
тыр, ол анық байқалады, бірақ 
біздің кино саласында білім алып 
жатқан студенттердің арасынан 
жаңа есімдер сирек шығады. 
Биыл жаңа есімдер к
бірек бо-
лады деп үміттенемін. Конкурс-
тық фильм дерді әлі к
ріп үлгер-
медім, бірақ жақында Unico play 
қолдауымен 
ткен Shabyt lab-та 
ментор бол дым. Сол жерде 
тінім 
берген жас тардың арасында кино 
тілімен эксперимент жасайтын 
мықты балалар 
те к
п кездесті. 
Осыған қарап, бізде 
те жақсы 
жаңа буын 
сіп келе жатыр деп 
айта аламын.

– "зіңіз де осы фестивальдың 
алғашқы қатысушысы болдыңыз, 
«Маршрут» атты фильміңіз к�птің 
к�ңілінде әлі де орны бар. Жалпы, 
бұл байқау шығармашылық жо-
лыңызға қаншалықты әсер етті 
және қазіргі жас буында қандай 
жаңашылдықтар бар деп ойлайсыз?

– «Маршрут» фильмін әлі де 
еске алып жүргендеріңізге к
п 
рақ мет, мен үшін де бұл ерекше 

ыс тық. )рине, бұл байқау әр жас-
тың 
суіне, батыл шығармашылық 
экспериментпен айналысуға үлкен 
мүмкіндік беріп келеді. Қазір 
байқағаным, жас режиссерларға 

зіне немесе жақындарына тиісті 
жеке тақырыптарды қозғаған 
маңызды. Дегенмен оқиғаны жай 
к
рсете салмай, 
з бойынан 
ткі-
зіп, мәселенің шешімін емес, 
оның түп-тамырын іздеу керек. 
Адам бірден 
згере алмайды, 
йт-
кені әдеттің бәрі отбасыдан, айна-
ласынан қалады. Сондықтан мұн-
дай мәселелер оңай шешіл мейді, 
тіпті махаббат та оны бір сәтте 

з герте алмайды. Бұл – 
мір сияқ-
ты шексіз нәрсе. Кинода дайын 
шешім бере бермей, осыны ашып 
к
рсеткен дұрыс.

– Жақында KINDIK атты 
драмаңыз Оңтүстік Кореяда �тетін 
31-ші Busan International Film Fes-
tival (BIFF) кинофестивалінің Vi-
sion-Asia бағдарламасына енді. 
Отандық фильмнің тұсаукесері 
алғаш рет Пусан халықаралық 
кинофестивалінде �тпек әрі бұл 
фестивальға енген алғашқы отан-
дық толықметражды фильм екен. 
Осы жобаңыз жайында айтып бер-
сеңіз.

– «Кіндік» – мен үшін туғаннан 
кейін де үзілмейтін байланыстың 
символы болды, тіпті арадағы 

САПАҒА

қарағанда, терең драмалар мен ав-
торлық киноларға деген сұранысы 
арт қандай. Ал жас к�рермен қысқа 
сериялық немесе микроформат-
тарға �тіп жатыр, режиссерларға 
бұл орайда қандай ізденіс керек?

– Қысқаша айтсам, автор 
зі 
қай жерде рақат алса, сонда ізден-
гені дұрыс.

– Ұлттық киноны қолдау орта-
лығының қолдауымен де жақсы 
туындылар жарық к�ріп жатыр, 
дегенмен жас режиссерларға қай жол 
тиімдірек? Заманға сай, тың дүние-
лер жасау үшін мемлекеттік жоба-
ларға арқа сүйеу керек пе, әлде 
тәуел сіз кино түсіруге тәуекел еткен 
дұрыс па?

– Мемлекет беретін барлық 
мүмкіндікті пайдалану керек, 
әрине. Ұлттық кино орталығының 
жастарды қолдап жатқаны 
те 
дұрыс, бұл еліміздегі креативті 
ортаны дамытуға үлкен септігін 
тигізеді. Бірақ грант ұта алмасаң, 
тоқтамай, 
з күшіңмен, тәуелсіз 
жобалар түсіре беру керек. Идеяны 
іске асыру үшін қолдан келгеннің 
бәрін жасау қажет. Идеяның 
зі 
мәңгілік болғанымен, оның оқи-
ғасы мен ортасының «жарамдылық 
мерзімі» бар. Мысалы, мен 4-5 
жыл бұрын түсіргім келген дүние-
лерге қарасам, идеясы әлі 
зекті, 
ал ондағы оқиғалар, 
кінішке 
қарай, 
з уақытын 
ткізіп алған.

– Алда жасанды интеллект пен 
жаңа цифрлық технологиялар қазақ 

физикалық жіп кесілсе де, ана мен 
баланың арасындағы к
рінбейтін 
байланыс сақталып қала береді. 
Бұл байланыс ес, инстинкт және 
тағдыр сияқты үзілмейді. «Кін-
дік» – бұл соңына дейін ажырату 
мүм кін емес байланыс туралы фи-
льм. 6зіміз оны кесіп тастағымыз 

үміт сыйлайды, ал құр оптимизм, 
драматургия заңы бойынша бә-
рібір кері нәрсеге әкеп соғады.

Ал аға буынның кеңесіне кел-
сек, 
мірлік тәжірибесі бар адам-
дарды тыңдау керек, әрине. Алайда 
бәрін 
з бойыңнан 
ткізіп, керегін 
алып, артығын алып тастаған дұ-
рыс деймін.

– Қазір к�рерменнің сұранысы, 
қызығушылығы қандай деңгейде 
деп ойлайсыз? Байқауымызша, 
халықтың комедиялық жанрға 

ки
мама

режиссе
Baiqonyr ха

және қысқаме
басталмақ. Айту
арасында өтеді. 
мәрте ұйымдаст
қатар географи
байқау бағдар
кинематографи
талай жастың ш
кәсіби әлеуетін
орайда Baiqo
лауреатының
Дархан Төле

Дархан ТӨЛЕГЕНОВ, 
режиссер:

жұмыс істеу керек

Әрқашан

кино �ндірісін қалай �згертеді? 
Шағын бюджетпен сапалы блок-
бастерлер түсіру кезеңі жақын деп 
ойлайсыз ба?

– Иә, бұл киноға жақсы құрал 
болады деп ойлаймын. Басқа 
айтарым жоқ, уақыт к
рсетеді.

– Кастинг кезінде танымал 
блогерлер мен жұлдыздарды алуға 
к�зқарасыңыз қалай? Сапа үшін 
кассадан бас тартуға дайынсыз ба?

– Ең бастысы, әрқашан сапаға 
жұмыс істеу керек. Р
лде кімнің 
ойнайтыны маңызды емес: блогер 
ме, актер ма әлде құрылысшы ма? 
Адам 
зінің типажымен, актерлық 
ойынымен оқиғаға сай келіп тұрса 
болғаны. Бастысы – осы. Менің-
ше, шығармашылық адам 
з туын-
дысы туралы әбден ойлануы керек. 
Ал оны қалай сатуды ойлайтын 
адаммен тандемде жұмыс істеген 
дұрыс.

Сұхбаттасқан
Айсұлу СЪЕЗХАН

«Кіндік» – мен үшін 
туғаннан кейін де 
үзілмейтін байланыстың 
символы болды, тіпті 
арадағы физикалық 
жіп кесілсе де, ана мен 
баланың арасындағы 
көрінбейтін байланыс 
сақталып қала береді. 
Бұл байланыс ес, ин-
стинкт және тағдыр 
сияқты үзілмейді. 

келсе де, ішімізде 
мір сүре беретін 
жіп туралы. )зірге фильм жайлы 
қыс  қа қайырғаным ж
н болар, 
к
 рер  мен алда бағасын бере жа-
тар...

– Аға буын мен жас толқын 
арасында үнсіз текетірес бар сияқты 
к�рінеді. Тәжірибесі мол режис-
серлар жастардың жұмысын тым 
пес симистік немесе батысқа елік-
теген деп айыптағанда, іштей қалай 
жауап бересіз?

– Сұрағыңызға рақмет. Жас-
тарды пессимист деп айыптаудың 
керегі жоқ. Ең қараңғы үңгірдің 

зінде де түбі бір жарық болады 
ғой. Пессимизм – жақсы нәтижеге 
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Биылғы егіс құрылымына к�з 
жүгіртсек, облыста майлы дақыл-
дарға басымдық берілгенін аң ғаруға 
болады. Майлы дақылдар алқабы 
368,7 мың гектарға жетіп, �ткен 
жылмен салыстырғанда 29,3 мың 
гектарға артқан. Ал дәнді дақылдар 
275,6 мың гектарды құрады. "сіресе 
бидай алқабының қысқаруы назар 
аударарлық. Бір қарағанда, бұл 
т�мендеу сияқты к�рінуі мүмкін. 
Алайда мәселенің мәні – ауыл 
шаруа шылығы �ндірісінің құры-
лымын �згерту, бір ғана дақылға 
тәуелділікті азайтуда.

Биыл бидай алқабы 22,5 мың 
гектарға қысқартылды: 2025 жылғы 
234,1 мың гектардан 211,6 мың гек-
тарға дейін т�мендеді. Оның есесіне 
экспорттық әлеуеті жоғары майлы 
дақылдарға басымдық берілді. 
Бұл – бү гінгі нарық талаптарына 
бе йім  делудің бір к�рінісі. Егісті әр-
тарап  тандыру арқылы шаруа-
шылық тар дың экономикалық тұ-
рақ ты лығын арттыруға, экспорттық 
бағытты кеңейтуге және ауыл шаруа-
шылығы ның жалпы �нім к�лемін 
ұлғайтуға мүмкіндік мол. Қазірдің 
�зінде бұл бағыттың тиімділігі 
байқалады. Биыл облыста майлы 
дақылдардың жалпы түсімі 530,9 
мың тонна бола ды деп болжануда. 
Бұл �ткен жылғы 481,9 мың тон-
намен салыстырғанда айтар лықтай 
жоғары к�рсеткіш.

14 қыркүйектегі деректерге сәй-
кес, облыста 190,5 мың гектар дәнді 

және дәнді-бұршақты дақылдар 
жиналды.  Бұл алқаптың 69,1 
пайызы. Осы жұмыстар бары сында 
193,7 мың тонна астық бастырылып, 
орташа �німділік гектарына 10,2 
центнерді құрады. Күздік дәнді 
дақылдарды жинау жұмыстары 
бұдан бұрын аяқтал ған. Оның жалпы 
к�лемі 8,2 мың гектар болса, алқап 
толық орылды. 11,2 мың тоннадан 
астам �нім жи налып, орташа 
�німділік гек тарына 13,7 центнер 
болды.

Енді диқандардың алдында жаз 
бойы күткен еңбектің нәти жесін 
ысырапсыз жинап алу мін деті тұр. 
+йткені  ег іннің тағдыры тек 
алқаптағы �німділікпен �л шен бейді. 
Оны уақытында жинау, тасымалдау, 
сақтау  және тиімді  �ткізу  де 
маңызды. Бұл ретте об лыс тың астық 
сақтау инфра құрылымы жеткілікті 
деңгейде қалыптасқан. +ңірде 
жалпы сақтау к�лемі 173 мың тонна 
болатын үш лицензияланған эле-
ватор, сондай-ақ ауыл шаруа-
шылығы тауарын �ндірушілердің 
жалпы сыйымдылығы 870,9 мың 
тонналық астық қоймалары бар. 
Яғни болжамды егінді сақтауға 
қажетті қуат жеткілікті.

Абай облысының аграрлық әле-
уетін тек астықпен бағалау жет кілік-
сіз. К�к�ніс, бақша және картоп 
�ндірісі де �ңір үшін маңызды 
бағыттардың бірі.

Биыл картоп жинау алаңы 5,5 
мың гектарды құрайды. Қазір оның 
2,6 мың гектары жиналып, 55,5 мың 
тонна �нім алынды. Орташа �нім-
ділік гектарына 212,9 центнерді 
құрады. К�к�ніс-бақша дақылдары-
ның да жинау науқаны жалғасуда. 
Жалпы алқап к�лемі 5,5 мың гектар 
болса, бүгінгі күнге дейін 2,6 мың 
гектардан �нім жиналды. Орташа 
�німділік гектарына 257,8 центнер 
болып, 68 мың тонна �нім алынды. 
+німді сақтау мәселесі де назардан 
тыс қалған жоқ. Облыста к�к�ніс 
сақтауға арналған жалпы сыйым ды-
лығы 51,8 мың тонна болатын 13 
қойма жұмыс істейді.

Егін жинау науқанының қата-
рында мал шаруашылығы үшін тағы 
бір аса маңызды міндет – қысқы мал 
азығын дайындау.  Қысқа мал 
қыстату – ауыл еңбек керлері үшін 
жыл сайынғы сынақ. Қыс қанша 
қатал болады деген сұраққа нақты 
жауап беру қиын. Сондықтан 
шаруаның сенімді қорғаны – алдын 
ала дайындалған жем-ш�п қоры. 
Абай облысында 2026-2027 жыл-
дардағы қысқы мал қыстату кезеңіне 
да йын дық жос пар лы түрде жүргі-
зілуде. Облыста қажетті жұмыс тарды 
атқаруға мүмкіндік беретін 4 853 
бірліктен тұратын техника паркі бар. 
Ауыл шаруашылығы министрлігі 
бекіткен жоспарға сәйкес, �ңірде 
1,21 млн тонна ш�п, 63,4 мың тонна 
пішендеме, 78,9 мың тонна сүрлем, 
87,7 мың тонна сабан және 120,5 
мың тонна шоғырлан ған жем 
дайындау к�зделген. 10 қыркүйектегі 
жағдай бойынша 1,15 млн тонна 
ш�п дайындалған. Бұл – жоспардың 
95 пайызы. Пішендеме дайындау 82 
пайызға, сүрлем 41,2 пайызға, сабан 
65 пайызға, шоғырланған жем 39 
пайызға орындалды. Жұ мысты 
жандандыру мақсатында облыс 
ә к і м і н і ң  о р ы н б а с а р ы  Д у  м а н 
Рыспекұлының т�рағалы ғымен 
Аяг�з, Ақсуат, Жарма, Абай, Үр жар 
және Мақаншы аудандарында 
к�шпелі штаб отырыстары �ткізілді. 
Онда жем-ш�п дайындау қарқыны, 
жоспар лардың орын далуы және 
қысқы мал қыстату науқанына 
дайындық мәселелері талқыланды. 
Штаб отырыс тары ның қорытынды-
сында жауапты тұлғаларға нақты 
тапсырмалар берілді. Бұл жерде 
уақыттың маңызы зор. Қыс есік 
қаққанша емес, қыс келмей тұрып 
дайын далған қор ғана мал шаруа-
шылығының тұрақтылығын қам-
тамасыз етеді.

Абай облысының алдында тұр ған 
міндет ауқымды: егінді ысы рап сыз 
жинау, мал қыстағына жеткілікті 
жем-ш�п қорын қалып тастыру, 
шаруалардың �ндірістік шығынын 
азайту, мемлекеттік қолдау тетіктерін 
тиімді пайдалану және ауыл шаруа-
шылығы �н дірісінің тұрақты �сімін 
қамтама сыз ету. Мемлекет қолдауы 
мен шаруаның маңдай тері тоғыс-
қанда ғана берекелі нәтиже болмақ. 
Ең бастысы, жердің әлеуетін дұрыс 
пайдаланып, бүгінгі еңбекті ертең гі 
тұрақты табысқа айналдыра білу.

+йткені егіннің берекесі  қам ба-
дағы астықтың к�лемімен ғана емес, 
оның ел экономикасына қос қан 
үлесімен �лшенеді.

Эльмира ЖҮРСІНБЕКҚЫЗЫ, 
Абай облысы
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ҚАМБАҒА ҚҰЙЫЛҒАН 
БЕРЕКЕ

Ауыл шаруашылығы – ел экономикасының күретамыры 
ғана емес, ауылдың әлеуметтік ахуалы мен халықтың 
әл-ауқатын айқындайтын стратегиялық сала. Әсіресе 
табиғаты қатал, жер көлемі ауқымды Абай облысы 
үшін агроөнеркәсіп кешенінің орны бөлек. Биыл өңір 
диқандары үшін жауапты кезең – егін жинау науқаны 
қызу жүріп жатыр. Қазірдің өзінде алқаптардан жүздеген 
мың тонна өнім жиналып, қысқы мал азығының қоры 
қалыптастырылуда. Облыстық Ауыл шаруашылығы 
басқармасының басшысы Ертай Қуанбаевтың мәліметіне 
сүйенсек, биыл өңірде жалпы 790,9 мың гектар алқаптан 
өнім жинау жоспарланған. Бұл өткен жылғы 782,1 мың 
гектармен салыстырғанда 8,8 мың гектарға артық.

АЙМАҚ

Сатуды ұйымдастырушы: Қожа Ахмет Ясауи 
атындағы халықаралық қазақ-түрік университеті 
(бұдан әрі – Университет). 

Мекенжайы: Түркістан қаласы, Б.Саттарханов 
даңғылы №29В мекенжайда орналасқан. 

Байланыс телефоны: +7(7253) 36-36-36, +7(7253) 
36-36-62.

Сату әдісі: Университеттің «Сатып алу және сату» 
регламентінің (бұдан әрі Регламент) 23-бабы, 
f-тармағы негізінде Университет теңгеріміндегі 10 
дана қызметтік авток�ліктерді нарықтық бағалау 
құнына сәйкес  жүргізіледі. 

Сатуға қатысу шарттары: Сатып алушы тұлғалар 
Университет Регламенттінің 10-бабына сай баға 
ұсыныстарымен бірге т�мендегі құжаттарды ұсынуы 
қажет. 

1. Сатып алушы тұлғаның қаржылық жағдайы 
(қарызы жоқ) туралы қызмет к�рсетуші екінші 
деңгейлі банктен алған анықтамасы; 

2. Сатып алушы тұлғаның қызмет к�рсетуші 
екінші деңгейлі банктен ағымдағы шоты бар екені 
туралы анықтамасы;

3. Сатып алушы тұлғаның жеке басын растайтын 
құжаты (жеке куәлік); 

4. Сатып алушы тұлғаның тиісті қызметтік 
авток�лікті сатып алу бағасы, авток�ліктерді 
нарықтық бағалау құны есебінен т�мен болмауы тиіс, 
яғни минималды баға ретінде авток�ліктердің бағалау 
құны есептеледі;

5. Жеңімпаз сатып алушы тұлғаны анықтау 
шарттары:

- екі немесе одан да к�п сатып алушы тұлға болған 
жағдайда жоғары баға ұсынған сатып алушы тұлға 
анықталады;

- баға ұсыныстары бірдей/тең болған жағдайда, 
алғашқы құжат тапсырған сатып алушы тұлға;

- тиісті авток�лік үшін жалғыз сатып алушы тұлға 
қатысқан жағдайда; 

6. Сатып алушы тұлға �тінімді қамтамасыз ету 
мақсатында тиісті авток�лікке �зі ұсынған сомасының 
кем дегенде 5%-ы м�лшеріндегі қаражатын т�мендегі 
реквизиттерге енгізуі қажет;   Тапсырыс беруші: «Қожа 
Ахмет Ясауи атындағы халықаралық қазақ-түрік 
университеті» мекемесі, Түркістан облысы, Түркістан 
қаласы,  Б.Саттарханов даңғылы 29В,  БСН 
990440008043, HSBKKZKX KZ436010291000010707, 
Кбе 16 «Қазақстан ХалықБанкі» АҚ. ЕСКЕРТПЕ: 
Жеңімпаз сатып алушы тұлға тиісті авток�лікті сатып 
алудан бас тартқан жағдайда енгізілген жарна 
қайтарылмайды.

Сатылатын қызметтік авток�ліктер тізімін және 
нарықтық бағалау туралы есеп құжаттарын (қосымша) 
http://ayu.edu.kz сайтының хабарландыру парақ-
шасынан немесе Түркістан қаласы, Б.Саттарханов 
даңғылы 29В мекенжайда орналасқан Қожа Ахмет 
Ясауи атындағы халықаралық қазақ-түрік уни-
верситеті, Ректорат ғимараты, 203-кабинеттен алуға 
болады. 

Сатып алуға �тінімді �ткізу орны және уақыты:
Сатып алуға қатысушы тұлғалар, баға ұсыныстары 

мен талап етілген құжаттарды арнайы конвертке 
салып, тізімделіп,  парақшалар бауланып, н�мірленген 
түрде хабарландыру жарияланған уақыттан бастап 
7 күнтізбелік күн ішінде Түркістан қаласы, Б.Сат-
тарханов даңғылы 29В мекенжайда орналасқан Қожа 
Ахмет Ясауи атындағы халықаралық қазақ-түрік 
университеті, Ректорат ғимараты, 203-кабинетте 
қабылданады.

Комиссия отырысы болатын күні және уақыты: 
28.09.2026ж. (12:00), 201-кабинет.
          
№ Автокөлік маркасы Шығарылған 

жылы
Көлік түрі Мемлекеттік 

тіркеу белгісі
Нарықтық 

құны / 
Минималды 
баға (теңге)

1 VOLKSWAGEN PASSAT 
B7

2014 жеңіл KZ 738 AF 13 2 053 333

2 VOLKSWAGEN PASSAT 
B7

2014 жеңіл KZ 741 AF 13 2 533 333

3 CHEVROLET AVEO 2013 жеңіл KZ 777 RB 13 1 696 667
4 MERCEDES-BENZ 200 1997 жеңіл KZ 047 AW 13 795 000
5 ГАЗ 3110-101 2001 жеңіл KZ 731 AF 13 212 867
6 КАМАЗ 53202 1996 жүк көлігі X 362 AL 2 242 427
7 ЗИЛ 554 1991 жүк көлігі X 263 AТ 590 196
8 ГАЗ 322132-14 2002 микроавтобус Х 191 ВЕ 345 000
9 ПАЗ 32051 2002 автобус X 195 BE 464 567
10 WLY 11180 2012 эксковатор X 420 ALD 959 886
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КӨКЕЙКЕСТІ

262 МИЛЛИАРД 
ТЕҢГЕНІҢ �НІМІ

Ұлттық статистика бюро-
сы ның дерегіне сүйен-

сек, 2026 жылдың қаңтар-шілде 
ай  ларында ғана облыстағы ауыл 
шаруашылығының жалпы �німі 
262 миллиард теңгеден асып жы-
ғыл ған. Бұл �ткен жылдың сәйкес 
ке  зеңімен салыстырғанда 5,4 
пайыз  ға жоғары. Демек, �ндіріс 
тоқ  таған жоқ. Керісінше, ұдайы 
�сіп келеді. Бүгінде облыста ауыл 
шаруашылығымен айналыса-
тын 8 мыңнан астам агроқұры-
лым жұмыс істеп тұр. Мыңдаған 
шаруа қожалығы жердің ба-
бын тауып, қойын құрттап, айра-
нын ұрттап отыр. Шаруасы д�ң-
ге леген салада 85 мыңнан ас-
там адам еңбек етеді.

Бірақ �ңірде �ндіріс к� ле-
мі артқанымен, бұл �сім дүкен 
с�  ресіндегі бағаға дәл сол күйін-
де к�ше қоймаған. Биылғы жыл-
дың қаңтар-шілдесінде Ақмола 
об лысында азық-түлік баға-
сы жыл басынан бері 6 пайызға 
�скен. Бір қарағанда, мұнда па-
радоксты жағдай тудыратын тү сі-
нік сіз қайшылық бар. Жер ем ше-
гін сауып ішкен диқан мен мұрты 
май ланған малсақ қауымның 
�ні мі �сіп, ауыл шаруашы лығы-
ның әлеуеті артып келеді. Алайда 
тұтынушының қалтасы жеңілдеп 
к�р ген жоқ. Керісінше күн санап 
те сік қалтасы одан сайын жұқа-
рып барады. Демек, мәселе �нім-
нің жоқтығында емес. Мәселе – 
оның �ндірушінің қолынан шық-
қан нан кейінгі тағдырында.

Бұл жерде болжам жасап, кі-
нә ліні сырттан іздеудің қажеті 
ша малы сияқты. *йткені Ақмола 
об лысының �зінде мемлекеттік 
ор ганның жүргізген талдауы нақ-
ты мысалдарды тайға таңба ба с-
қан дай етіп к�рсетіп отыр. Қар-
жы    лық мо ниторинг агенттігі-
нің Ақ мола облысы бойынша де-
пар таменті азық-түлік на ры  ғы-
на жүргізген талдауы бары сын-
да бірқатар �німге белгі лен ген-
нен артық сауда үстеме сін анық-
таған.

Мәселен, 2,5 пайыздық 
сүт �н  діру   шіден 310 тең-

  ге  ден шыққа ны мен, к�терме 
жет кізуші оны 450 тең  ге ден �т-
кіз ген. Үстеме 45,2 пайыз ға жетіп 
жығылған.

Тағы бір мысал одан кем емес. 
5 пайыздық сүз бе �ндіру ші ден 
1 300 теңгеден шыққанымен, б�л-
шек сауда желісіне 1 560 тең ге-
ден жеткізілген. Үстеме – 20 па-
йыз. Ал тағы бір 2,5 пайыз дық 
сүт тің �ндірушіден шыққан ба-
ғасы 347 теңге болса, жеткізуші 
оны 405 теңгеден сатқан.

не отандық �ндірушіні қолдау 
к�рсету.

Расында  да,  �ндіруші 
мен тұтынушының арасы 

қыс қарған сайын сауда да жеңіл-
дейді. Қала тұрғыны Қымбат 
Сүйіндікованың пікірі де осы-
ған саяды. Оның айтуынша, жұрт 
жәрмеңкеге бір жағынан сапалы 
әрі қолжетімді �нім іздеп келсе, 
екінші жағынан маңдай терімен 
еңбек етіп жүрген шаруаны тіке-
лей қолдауға мүмкіндік алады.

талуы на тұрақты мониторинг 
жүр гізіп, заңбұзушылық анық-
тал ған жағдайда кәсіпкерлер-
ді әкім шілік жауапкершілікке тар-
тып келеді. Алайда қағаздағы 
та лап пен с�редегі бағаның арасы 
кейде к�ңілге күдік ұялатады.

БАҒАНЫ КІМ К�ТЕРЕДІ?

*німнің �ндірушіден тұ-
тыну шыға дейінгі жолы 

қыс қа болған сайын бағаның да 
т� мендеуіне мүмкіндік к�бейеді. 
Эко номист Арман Байғановтың 
пі кірінше, әсіресе шағын шаруа-
шы лықтар �німін тікелей сауда 
орын дарына шығара алмай, дел-
дал дарға тәуелді болған жағдайда 
ба ға тізбегі ұзартып, түпкі құнды 
�сі реді. Сарапшы бұл жерде мәсе-
ле ні барлық делдалды кінәлаумен 
шек теуге болмайтынын, кері сін-
ше �ндіруші мен тұтынушы ара-
сын дағы артық буындарды азай-
тып, шаруалардың �німін тікелей 
�т кізу мүмкіндігін кеңейту маңыз-
д  ы екенін атап �теді.

Бұл пікір Ақмоладағы жәр-
мең келердің тәжірибесімен де 
үн деседі. *ндіруші мен тұты ну-
шы ның арасы қысқарған кезде 
бір қатар �німнің бағасы нарық-
та ғыдан 10-20 пайызға т�мендеп 
отыр. Демек, мәселе тек �німнің 
қан ша тұратынында емес, оның 
соң ғы бағаға дейін қандай жол-
дан �тетінінде. ?рине, азық-түлік 
құнына әсер ететін факторлар 
к�п. *німнің �зіндік құнында 
жа нармай, электр энергиясы, 
тех ника, тыңайтқыш, еңбек ақы-
сы, несие, сақтау мен тасымалдау 
шы ғындары бар. Сауда орында-
ры  ның жалдау ақысы, қойма мен 
тоңазытқыш жабдықтарын ұстау 
шы ғыны да түпкі бағаға қосы ла-
ды. Мұның бәрі – нарықтағы 
нақ ты шығындар.

Мәселен, с�реде 450 теңгеден 
тұр ған сүттің �ндірушіден қандай 
ба ғамен шыққаны, �ңдеуге қан-
ша жұмсалғаны, к�терме жет кізу-
шінің қанша қосқаны, логистика 
мен сақтауға қанша кеткені және 
дү  кеннің нақты сауда үстемесі 
қан  дай болғаны анық к�рінсе, 
түп  кі бағаның қалыптасуы да тү-
сі нікті болар еді. Мұндай ашық-
тық тұтынушының күдігін сейіл-
тіп қана қоймай, нарықтағы әр 
буын ның �з шығыны мен табы-
сы на жауапкершілігін күшейтер 
еді.

Ақмола – ауыл шаруашылығы 
әлеуеті жоғары �ңір. Мұнда �нім 
�ндіріледі, бірақ оның молдығы 
дү кендегі бағаның автоматты түр-
де т�мендеуіне әкелмейді. Себебі 
�нім егістіктен не фермадан тұ-
тыну шыға жеткенше жинау, сақ-
тау, �ңдеу, тасымалдау, к�терме 
жә не б�лшек сауда секілді бір не-
ше кезеңнен �теді. ?р буынның 
шы ғыны мен үстемесі түпкі баға-
ға әсер етеді.

Сондықтан мәселені тек фер-
мер ден немесе дүкеннен іздеу 
жет кіліксіз сияқты к�рінеді. Нақ-
ты жауап �німнің бүкіл жолын 
салыстырғанда ғана байқалады. 
Ақмоланың түйткілі – �німнің 
аз ды ғында емес, оның тұтыну-
шы ға дейінгі жолында. Сон дық-
тан ауыл шаруашылығының нә-
ти жесін �ндірілген �нім к�ле мі-
мен ғана емес, сол �німнің ха-
лық  қа қаншалықты қолжетімді 
ба ғамен жеткенін де бағалау қа-
жет.

Таяқ қадасаң талٶболып көгеретін Ақмоланыңٶқара 
топырағы елٶдастарқанын мол өнімнен құралақан 
қалдырған емес. Елорданың айналасын 
жағалайٶжатқан бұл өңірٶ– егінінің берекесі менٶтөрт 
түлігінің ырысынٶқатар өрген өлке. Өңірде астық та, 
ет те, сүт те, картоп та, жұмыртқаға дейін өндіріледі. 
Берекелі тірлік пен көл-көсір мол өнім бар.  Алайда 
сол өнім тұтынушыға жеткенше үстемеге үстеме 
қосылып, бастапқы құнынан әлдеқайда көп бағаға 
айналатынын қара халық күн сайын көріп жүр. 
Фермердің маңдай тері мен тұтынушының 
маңдайындағы әжімінің арасындағы айырма қай 
жерде пайда болды?

дың тоннасын 55-60 мың теңге-
ден ас пай жатқанын айтып шы-
рыл даған. Жыл бойы жанармай, 
тех ника, тыңайтқыш, жұмыс 
кү ші, электр энергиясы, несие, 
қой ма, тасымал сияқты бітпейтін 
шығындардан бас к�термеген 
диқан шыққан бидайымен ақтал-
ма ған соң пұшайман халге түскен 
шаруада есеп болмады. ?рине, 
мұның бәрі �німнің �зіндік құны-
на әсер етеді. Шаруа қажеттілік-
те рі үшін алып қойған миллион-

Астанада �ткен Ақмо ла облы-
сы ның жәрмеңкелерінде де дәл 
осы к�рініс қайталанды. Жәр-
мең келерде сиыр еті 2 300 тең ге-
ден, жұмыртқа – 48 теңгеден, 
кар  топ 100 теңгеден сатылып, 
та уар бағасы нарықтағыдан 10-
15 пайыз т�мен болған. Осы жер-
де еріксіз бір сұрақ к�лде нең тұ-
ра ды: егер �ндіруші �німін жәр-
мең кеде осындай бағамен �ткізе 
алса, сол тауар дүкен с�ресі-
не жет кенде неге қымбаттайды? 
Жауап тың бір ұшы – делдалдық 
тізбекте екені айтпаса да түсінікті.

Фермерден шыққан �нім к�-
тер  ме сатып алушыға �теді. Одан 
кейін тасымал, қойма, тағы бір 
дел дал, сауда орны қосылуы мүм-
кін. ?р буын �з шығынын жауып, 
онымен қоса үстемесін қосады. 
Тіз бек ұзарған сайын соңғы ба-
ға да салмақтана түседі. Ал тұ-
тыну шы осы ұзын жолдың басын 
да, ортасын да к�рмейді. Кас са-
дағы соңғы соманы ғана к�реді. 
Сол соманың ішінде фермер-
ге қан ша тигені, �нім ді тасы мал-
дауға қанша жұмсалғаны, қой ма-
ға қанша кеткені, дүкеннің шы-
ғыны мен нақты сауда үсте ме сі-
нің қанша екені қарапайым сатып 
алушыға беймәлім күйде қалады.

Мемлекет жүгенсіз кеткен 
асау бағаны ауыздықтау үшін 
тыр мысып-ақ жатыр. ?леуметтік 
маңы зы бар азық-түлік тауар-
лары на б�лшек саудадағы үсте-
ме ге 15 пайыздық шектеу қойыл-
ған. Бұл тізімде ұн, нан, макарон, 
қарақұмық, күріш, картоп, сәбіз, 
пияз, қырыққабат, қант, �сімдік 
майы, сиыр және тауық еті, сүт, 
ай ран, сары май, жұмыртқа, сүзбе 
сияқ ты халық күн сайын тұты-
натын негізгі �німдер бар.

Ақмола облысында мемлекет-
тік ор гандар бұл талап тың сақ-

Тағы бір мысалٶ
одан кем емес.ٶ
5 пайыздық сүз беٶ
өндіру ші ден 
1 300 теңгеденٶ 
шық  қанымен, бөл шек 
саудаٶжелісіне 
1 560 тең ге денٶ
жеткізілген. 
Үстеме – 20ٶпайыз.ٶ
Ал тағы бір2,5ٶ пайыз-
дық сүт тіңٶөндірушіден 
шыққан ба ғасы347ٶ 
теңгеٶболса, жеткізуші 
оны405ٶ теңгеденٶ
сатқан.

Абзал 
АЛПЫСБАЙҰЛЫ, 
Ақмола облысы

СЫРЫСЫРЫСЫРЫ

Мемлекеттік қаржылық мо-
ни торинг агенттігінің араласуы-
нан кейін кейбір �німдердің ба-
ға сы айтарлықтай т�мендеген. 
Ай талық, айранның бағасы 450 
тең геден 357 теңгеге, сүзбе 1 560 
тең геден 1 495 теңгеге, сүт 405 
тең геден 400 теңгеге дейін түскен. 
Ең қызығы, бағаның т�мендеуі 
үшін жаңа зауыт салынған жоқ. 
Сырт жақтан басқа сиыр әкелініп, 
сүт �ндіру технологиясы �згерген 
жоқ. Тек баға тізбегіндегі үстеме 
қай  та қаралды. Осы бір ға на мы-
сал дың �зі азық-түлік бағасының 
қа лай қалыптасатыны туралы 
к�п нәрсені аңғартады.

Азық-түлік бағасы жайлы ой-
ла ғанда тұтынушы тек дүкендегі 
соң ғы соманы к�реді. Ал сол 
�нім ді �ндірушінің жағдайы мен 
оның нақты нарықтың тиісті ба-
ға сы к�біне к�леңкеде қалады. 
*ткен жылы Ақмола фермерлері 
астық �ткізу кезінде де дәл осы 
жағдайды �ткізіп, шақшадай бас-
тары шарадай болған. Күзгі 
жауын-шашын салдарынан ас-
тық тың ылғалдылығы жоғары-
лап, оны кептіру мәселесі туын-
да ды. Нарықтағы әккі сатып 
алу   шы лар бағаның одан әрі т�-
мен деуін күткен. Ала жаздай 
ты  ным таппаған шаруалар бидай-

да ған несиесі қос �кпеден қысқан 
соң арзан баға ұсынған делдалға 
бе ре салуға мәжбүр болады. Бірақ 
сон да тағы бір сауал к�л де-
нең шы     ғады. Фермердің �німін 
ар  зан алған келесі буын оны тұ-
тыну шыға қандай бағамен жет-
кізе ді? Яғни �ндірушінің ар-
зан са туы әрдайым оның арзан 
�н  діргенін білдірмейді. Мәселе-
нің ең түйінді тұсы да осында.

Ж�РМЕҢКЕДЕГІ ЖЫР

Айырмашылықты ақмола-
лық  тар ауыл шаруашылығы жәр-
меңкелерінен де жиі байқап жүр. 
К�кшетауда ұйым дастырылатын 
жәрмең ке лер де жұртшылық 
нарықтағы ба ғадан 10-20 пайызға 
дейін т� мендетілген �німдерді 
таласа-тар маса сатып алады. 
Ауыл ша р уа  шылығы басқар ма-
сының мә лі ме тіне қарағанда, бір 
жәрмеңке нің �зінде 200 тоннадан 
ас там �нім ұсы нылып, оған 122 
ауыл ша руашылығы тауар �ндіру-
шісі қатысады. Облыстық Ауыл 
шаруашылығы және жер қаты-
настары басқармасының басшы-
сы Нұрбек Бадырақовтың ай-
туынша, мұндай шаралардың 
не  гіз гі  мақсаты – азық-тү-
лік бағасын тұрақтандыру жә-

СӨРЕДЕГІСӨРЕДЕГІ
ҚҰННЫҢ
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АЙНА

БҰЛ ҚАНДАЙ ШОУ?

«О, сұрақ!» – әзіл мен тап қыр-
лықты ұштастырған интел лек-
туал ды викторина. Бағдарламада 
қатысушылар жүргізуші қойған 
сауалдарға дұрыс жауап берумен 
ғана шектелмей, тосын ой айтып, 
қалжыңмен қағысып, тапқыр лы-
ғын танытуға тырысады. Шоуды 
ко мик Тұрсынбек Слямбеков 
жүр гізеді, ал оған Аңсаған Садир-
ха нов серік болады. )р шы ғары-
лым ға отандық комедияның 
жаңа буын *кілдерімен қатар 
та нымал блогерлер мен актерлер 
шақырылады. 

Бағдарламаның сыртқы 
фор  масы дәстүрлі вик то-

ри  на ға ұқсайды: жүргізуші сұрақ 
қоя ды, қатысушылар жауап із-
дей ді. Алайда «О, сұрақ!» үшін 
дұ рыс жауаптың *зі түпкі мақсат 
емес. Кейде қате болжамның *зі 
күт пеген қалжыңға ұласып, әң гі-
ме нің к*рігін қыздырады. Қа-
тысу шылар бірінің с*зін бірі іліп 
әке тіп, әзілді одан әрі дамытады. 
Со ның арқасында бағдарлама 
құр ғақ сұрақ-жауап форматынан 
шы ғып, еркін әңгіме мен им-
п ровизацияға негізделген к*ңілді 
шоу ға айналады. Жобаның ерек-
ше лігі де осында. Мұнда логика 

мен абсурд, білім мен юмор қатар 
жүреді. Сұрақтарға әлемнің әр 
түк піріндегі қызықты деректер, 
қа зақ тың салт-дәстүрі, аңыздары, 
күн делікті *мірдегі таныс құбы-
лыс тар арқау болады. Бірақ қан-
дай тақырып қозғалғанына қа ра-
мас тан, қатысушылар әңгімені 
күт пеген арнаға бұрып әкетуге 
әр дайым дайын. Осы еркіндік 
бағ дарламаның *зіндік ырғағын 
қалыптастырған. К*рермен бір 
жағынан жауабын ойлап, ойынға 
ара ласса екінші жағынан комик-
тер дің аяқ астынан туған қал-
жыңы на куә болады. Сондықтан 
«О, сұрақ!» интеллектуалды вик-
тори надан г*рі білім, әзіл және 

Алай да бұл қатысушылардың 
ер кін дігіне кедергі келтірмейді. 
Ке рісінше, дайын сұрақтар әңгі-
ме нің бағытын белгілеп қана, 
оның әрі қарай қалай *рбитінін 
қо нақтардың тапқырлығы мен 
им п ровизациясы шешеді. Қа-
тысу шылар дұрыс жауапты алдын 
ала білмейді. Сондықтан олардың 
реак циясы да, айтқан әзілі де к*-
біне сол сәтте туады. Осы ерек-
ше лік шоуды бір жағынан табиғи, 
екін ші жағынан жинақы етіп 
к*р сетеді. Яғни бағдарлама еркін 
әң гімеге құрылғанымен, негізгі 
ар насынан ауытқып кетпейді. 
Шоудың тартымдылығы к*біне 

Соңғы жылдары қазақтілді 
комедияда жаңа форматқа 
ұмтылыс айқын байқалады. 
YouTube-та шетелде танымал 
болған жобалардың жергілікті 
нұсқалары к*бейіп, стендап та 
дәстүрлі жеке концерттің аясы-
нан шыға бастады. Комиктер 
и м п р о в и з а ц и я ғ а ,  о й ы н ғ а , 
викторинаға және түрлі аралас 
ф о р м а т т а р ғ а  б е т  б ұ р ы п , 
к*рерменге әсер етудің жаңа 
жолдарын іздеп жүр. Осы ортада 
«О, сұрақ!» *зіндік бағыты бар 

жоба ретінде к*рінеді. Құрылымы 
жа ғынан ол ресейлік «Самый ум-
ный комик» бағдарламасына 
ұқ сас тұстарға ие. Мәселен, қа-

тысу шылардың жауап берер 
ал дында *зіне тән белгі неме-

се дыбыс ойлап табуы се кіл-
ді элементтер екі жобада да 

кездеседі. Дегенмен мұн-
да басты мәселе фор мат-
тың қайдан алын ға нын-
да емес. Маңыз дысы – 
авторлардың сол үлгіні 
жергілікті мазмұнмен 
қалай толықтырғанын-

да. Қазақы ортаға таныс 
әзіл, интернет мәдениеті, 

күн делікті тіл мен жаңа 
буын ға жақын ишаралар 

шоу дың *зіндік реңкін қалып-
тас тырған. Соның арқасында 
бағ дарлама бір жағынан таныс 
к* рінсе, екінші жағынан жаңа 
әсер қалдырады. К*рерменге б*-
тен емес, бірақ бұрын дәл осы 
қа лып та кездеспеген дүние ұсы-
нылады.

«О, сұрақ!» уақыт *те келе қ а-
зақ тілді комедиядағы тұрақты әрі 
танымал жобалардың біріне ай-
на  ла ма – оны әзірге уақыт к*р-
сете ді. Алайда шоудың *з стилін 
табу ға талпынысы, жергілікті 
мә дени ортаға арқа сүйеуі және 
импровизацияға кең мүмкіндік 
беруі оның басты ерекшелігі бо-
лып отыр. Авторлар баршаға 
бір дей түсінікті әзіл жасауға ұм-
тыл майды. Керісінше, белгілі бір 
ор таға жақын мәдени белгілерді, 
ішкі қалжыңдарды және еркін 
им провизацияны алға шығарады. 
Осы бағыт сақталса, «О, сұрақ!» 
қа зақтілді ойын-сауық кон тен ті-
нің жаңа тынысын танытатын 
жо балардың бірі бола алады.

С.БЕГІМБАЙ

бір б*лігі белгілі бір ортаға ғана 
тү сі нікті болуы мүмкін. Мұнда 
бү гінде сирек еске алынатын қа-
зақ стандық мемдер, бұрынғы 
те ле бағдарламалар мен интернет 
мә дениетіне қатысты ишаралар 
жиі кездеседі. Сол себепті кей 
к* рер мен үшін бұл жай ғана әзіл 
емес, *ткен уақытты еске түсі ре-
тін таныс белгі іспетті. Мәселен, 
«Шан шарға» жасалған сілтеме-
лер, бір кездері телефоннан теле-
фон ға инфрақызыл порт арқылы 
жі берілетін әуесқой рэп, «Ел 

Qazaqsha StandUp 
Central YouTube-
арнасындағы 
«О, сұрақ!» шоуы 
көрерменнің ықыласын 
бірден оятты. 
Бағдарламаның әр 
шығарылымы 
миллионға жуық 
қаралым жинап, 
қазақтілді ойын-сауық 
контентінің арасында 
өзіндік орнын 
қалыптастырып келеді. 
Жобаның ерекшелігі – 
қалыптасқан викторина 
үлгісін еркін 
импровизациямен, 
заманауи әзілмен және 
көрерменге жақын 
мәдени ишаралармен 
ұштастыруында.
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Шоудың тағы 
бір ерекше лігі – оның 

ескі телеви зия лық 
ойындардың к�ңіл күйін еске 
салуында. Дұрыс жауаптан 

кейін ойналатын қысқа әуендер, 
жүр гізушінің салмақты мәнері, 

сұ рақ-жауаптың реті бала 
кезде к�р ген ойын-сауық 
бағдар ла ма ла рын еріксіз 

ойға түсіреді.
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жүргізуші мен қонақтардың *зара 
тіл табысуынан байқалады. Тұр-
сынбек Слямбековтің әдейі сал-
мақты, кейде пафосқа құрылған 
мәнері қатысушылардың еркін 
қал жыңымен астасып, қызықты 
кон траст тудырады. )р шыға ры-
лым ға жаңа қонақтар келген 
сайын бағдарламаның к*ңіл күйі 
де *згеріп отырады. Бір шығары-
лым да с*з қағысы мен тапқыр 
жауап тар басым болса, келе сі сін-
де қисынсыз әзіл немесе белгілі 

Ар на дан» к*рсетілген дорамалар 
не месе қазақтілді Twitter ортасы-
на ғана таныс қалжыңдар – мұ-
ның бәрі бір буынның ортақ ес-
те лі гін жаңғыртады. Осындай 
де тальдар бағдарламаны к*рер-
мен ге жақындатып, *зін бір орта-
да ғы әңгімеге араласқандай се-
зін діреді.

Шоудың тағы бір ерекше-
лігі – оның ескі телеви-

зия лық ойындардың к*ңіл күйін 
еске салуында. Дұрыс жауаптан 
кейін ойналатын қысқа әуендер, 
жүр гізушінің салмақты мәнері, 
сұ рақ-жауаптың реті бала кезде 
к*р ген ойын-сауық бағдар ла ма-
ла рын еріксіз ойға түсіреді. Сон-
дықтан «О, сұрақ!» тек әзілге құ-
рыл ған викторина ретінде емес, 
әр кезеңнен қалған таныс белгі-
лер ді бір жерге тоғыстырған жоба 
ре тінде де қабылданады. Онда бір 
буын ның *скен ортасы, к*рген 
те ле хикаясы, тыңдаған әуені мен 
ин тернеттегі алғашқы әзілдері 
қатар к*рініс табады.

им провизация тоғысқан замана-
уи ойын-сауық жобасына к*бірек 
ұқсайды.

ЖҮЙЕГЕ ТҮСКЕН ХАОС

«О, сұрақ!» басқа әзіл бағдар-
ла  маларынан құрылымы жа ғы-
нан ерекшеленеді. Мұнда әр қа-
ты сушы жеке тақырып ұсынып, 
әң гімені соның т*ңірегінде *рбіт-
пей ді. Бағдарлама алдын ала әзір-
 ленген сұрақтарға негізделеді. 

бір ортаға ғана таныс интернет 
қал жыңдары алға шығуы мүмкін. 
Сондықтан ережесі мен форматы 
тұ рақты болғанымен, әр шыға ры-
лым ның *з мінезі, *з ырғағы қа-
лып тасады.

ШОУДЫ ФОРМАТ ЕМЕС, 
МАЗМҰН ЖАСАЙДЫ

Бұл баршаға бірдей ұнауға 
ты   рысатын жоба емес. 

;йт   кені бағдарламадағы әзілдің 


